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1 Паспорт фонда оценочных средств 
 

1.1 Область применения фонда оценочных средств 

 

Фонд оценочных средств предназначен для контроля и оценки образовательных 

достижений обучающихся, освоивших программу учебной практики УП.02.01. Учебная 

практика. Фонд оценочных средств включает контрольно-оценочные материалы для 

проведения текущего контроля и промежуточной аттестации. Учебная практика 

завершается дифференцированным зачетом при условии выполнения всех учебно-

производственных работ и предоставления отчета по практике Текущий контроль 

осуществляется руководителем практики в форме оценивания качества выполнения работ. 

В аттестационном листе по каждому виду работ выставляется оценка (в дневнике делается 

отметка о выполнении работ по дням практики). 

 

2 Результаты освоения дисциплины  
 

Результатом учебной практики является освоение обучающимися 

профессиональных и общих компетенций 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения; 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета; 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации; 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 

организации; 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов; 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

. 

С целью овладения видом профессиональной деятельности, обучающийся в 

ходе освоения учебной практики должен 
иметь практический опыт в: 

 ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении 

работ по инвентаризации активов и обязательств организации; 

 выполнении контрольных процедур и их документировании; 



подготовке оформления завершающих материалов по результатам внутреннего 

контроля 

уметь: 

 рассчитывать заработную плату сотрудников; 

 определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников; 

 определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам 

деятельности; 

 определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам 

деятельности; 

 проводить учет нераспределенной прибыли; 

 проводить учет собственного капитала; 

 проводить учет уставного капитала; 

 проводить учет резервного капитала и целевого финансирования; 

 проводить учет кредитов и займов; 

 определять цели и периодичность проведения инвентаризации; 

 руководствоваться нормативными правовыми актами, регулирующими порядок 

проведения инвентаризации активов; 

 пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации 

активов; 

 давать характеристику активов организации; 

 готовить регистры аналитического учета по местам хранения активов и передавать 

их лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, 

необходимой для проведения инвентаризации; 

 составлять инвентаризационные описи; 

 проводить физический подсчет активов; 

 составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о 

фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета; 

 выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты 

в бухгалтерских проводках; 

 выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее 

результаты в бухгалтерских проводках; 

 выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-

производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 

 формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи активов, 

выявленных в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью 

контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

 формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от 

причин их возникновения; 

 составлять акт по результатам инвентаризации; 

 проводить выверку финансовых обязательств; 

 участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности 

организации; 

 проводить инвентаризацию расчетов; 

 определять реальное состояние расчетов; 

 выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к 

взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета; 

 проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), 

целевого финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98); 

 проводить сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов; 

 выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять 

завершающие материалы по результатам внутреннего контроля 



знать: 

 учет труда и его оплаты; 

 учет удержаний из заработной платы работников; 

 учет финансовых результатов и использования прибыли; 

 учет финансовых результатов по обычным видам деятельности; 

 учет финансовых результатов по прочим видам деятельности; 

 учет нераспределенной прибыли; 

 учет собственного капитала: 

 учет уставного капитала; 

 учет резервного капитала и целевого финансирования; 

 учет кредитов и займов; 

 нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения инвентаризации 

активов и обязательств; 

 основные понятия инвентаризации активов; 

 характеристику объектов, подлежащих инвентаризации; 

 цели и периодичность проведения инвентаризации имущества; 

 задачи и состав инвентаризационной комиссии; 

 процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки регистров 

аналитического учета по объектам инвентаризации; 

 перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора 

документации, необходимой для проведения инвентаризации; 

 приемы физического подсчета активов; 

 порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в 

бухгалтерию; 

 порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и установление 

соответствия данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета; 

 порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках; 

 порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках; 

 порядок инвентаризации и переоценки материально производственных запасов и 

отражение ее результатов в бухгалтерских проводках; 

 формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, 

выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью 

контроля на счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей"; 

 формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от 

причин их возникновения; 

 процедуру составления акта по результатам инвентаризации; 

 порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности 

организации; 

 порядок инвентаризации расчетов; 

 технологию определения реального состояния расчетов; 

 порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью принятия 

мер к взысканию задолженности с должников либо к списанию ее с учета; 

 порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей; 

 порядок ведения бухгалтерского учета источников формирования имущества; 

 порядок выполнения работ по инвентаризации активов и обязательств; 

 методы сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов. 
Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

 

Критерии оценки 

 Форма аттестации 

(в соответствии с 

учебным планом) 



формируемых в рамках 

модуля 

Тип оценочного 

материала 

ПК 2.1. Формировать 

бухгалтерские проводки 

по учету источников 

активов организации на 

основе рабочего плана 

счетов бухгалтерского 

учета. 

Соблюдение требований 

нормативных правовых актов и 

владение методикой формирования 

бухгалтерских проводок по учету 

источников активов организации и 

оформления фактов хозяйственной 

жизни экономического субъекта на 

основе рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета.  

Знание и применение плана счетов 

бухгалтерского учета;   

Правильность разнесения сумм 

хозяйственных операций по учету 

основных хозяйственных процессов 

методом «двойная запись»;   

Умение закрывать учетные 

бухгалтерские регистры и 

составлять обобщающие регистры;  

Демонстрация владения методикой 

определения финансового 

результата хозяйственной 

деятельности за отчетный период;   

Правильность расчета заработной 

платы сотрудников и сумм 

удержаний из зарплаты.  

 Владение методикой и 

правильность формирования и 

учета:  

-финансовых результатов 

деятельности организации по 

основным и прочим видам 

деятельности;  

-нераспределенной прибыли;  

-собственного капитала; 

-кредитов и займов  

Контроль 

посещаемости 

практики.  

Наблюдение за 

выполнением 

видов работ на 

практике (в 

соответствии с 

тематическим 

планом практики). 

Контроль качества 

выполнения видов 

работ на практике 

(уровень владения 

ПК и ОК при 

выполнении работ 

оценивается в 

аттестационном 

листе),  

Контроль ведения 

дневника 

практики,  

Контроль сбора 

материала для 

отчета по практике 

в соответствии с 

заданием на 

практику. 

 

Дневник практики.  

Отчет по 

практической 

подготовке. 

Приложения к 

отчету (сканы 

первичных 

документов, 

учетных 

регистров, 

бухгалтерского 

баланса, 

составленные 

обучающимся 

лично или 

документы, с 

которыми 

обучающийся 

ознакомился и 

изучил). 

Защита отчета о 

практике. 

Собеседование по 

содержанию 

отчета. 

Аттестационный 

лист 

Характеристика  

Дифференцированный 

зачет 

ПК 2.2. Выполнять 

поручения руководства в 

составе комиссии по 

инвентаризации активов 

в местах их хранения. 

Правильность   определения цели и 

периодичности проведения 

инвентаризации;  

Соблюдение требований 

нормативных правовых актов, 

регулирующих порядок проведения 

инвентаризации активов;  

Владение специальной 

терминологией при проведении 

инвентаризации активов и 

обязательств.   

ПК 2.3. Проводить 

подготовку к 

инвентаризации и 

проверку 

действительного 

соответствия 

Правильность определения 

характеристики активов 

организации;  

Владение методикой оформления 

фактов хозяйственной жизни 

экономического субъекта  



фактических данных 

инвентаризации данным 

учета. 

 

Грамотное заполнение регистров 

аналитического учета по местам 

хранения активов и передача их 

лицам, ответственным за 

подготовительный этап, для подбора 

документации, необходимой для 

проведения инвентаризации; - 

Полнота и правильность составления 

инвентаризационных описей;  

Владение методикой проведения 

физического подсчета активов;  

Полнота и правильность составления 

сличительных ведомостей и 

установления соответствие данных о 
фактическом наличии средств 

данным бухгалтерского учета 

ПК 2.4. Отражать в 

бухгалтерских проводках 

зачет и списание 

недостачи ценностей 

(регулировать 

инвентаризационные 

разницы) по результатам 

инвентаризации. 

Владение методикой и правильность 

выполнения работ по 

инвентаризации основных средств и 

отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках;  

Владение методикой и правильность 

выполнения работ по 

инвентаризации нематериальных 

активов и отражение ее результатов 

в бухгалтерских проводках;  

Владение методикой и правильность 

выполнения работы по 

инвентаризации и переоценке 

материально-производственных 

запасов и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках;  

Правильность формирования 

бухгалтерских проводок по 

отражению недостачи активов, 

выявленных в ходе инвентаризации, 

независимо от причин их 

возникновения;  

Правильность формирования 

бухгалтерских проводок по 

списанию недостач в зависимости от 

причин их возникновения;  

Правильность составления  актов по 

результатам инвентаризации 

ПК 2.5. Проводить 

процедуры 

инвентаризации 

финансовых обязательств 

организации. 

 

Владение методикой проведения 

выверки финансовых обязательств;  

Полнота и правильность проведения 

инвентаризации дебиторской и 

кредиторской задолженности 

организации;  

 Полнота и правильность проведения 

инвентаризации расчетов; 

определение реального состояния 

расчетов;  

Владение методикой выявления 

задолженности, нереальной для 

взыскания, с целью принятия мер к 

взысканию задолженности с 

должников либо к списанию ее с 

учета;  

Полнота и правильность проведения 

инвентаризации недостач и потерь от 

порчи ценностей (счет 94), целевого 

финансирования (счет 86), доходов 

будущих периодов (счет  

98)  



Аргументированность выводов по 

результатам инвентаризации 

финансовых обязательств. 

ПК 2.6. Осуществлять 

сбор информации о 

деятельности объекта 

внутреннего контроля по 

выполнению требований 

правовой и нормативной 

базы и внутренних 

регламентов. 

Владение методикой проведения 

сбора информации о деятельности 

объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних 

регламентов 

 

ПК 2.7. Выполнять 

контрольные процедуры 

и их документирование, 

готовить и оформлять 

завершающие материалы 

по результатам 

внутреннего контроля. 

Владение методикой выполнения 

контрольных процедур и их 

документирование.  

Полнота и правильность подготовки 

и оформления завершающих 

материалов по результатам 

внутреннего контроля. 

Аргументированность выводов по 

результатам внутреннего контроля 

ОК 01. Выбирать 
способы решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам; 
 

Демонстрация решения 
поставленных профессиональных 
задач 

ОК 02. Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности; 
 

Выполнение эффективного поиска 
необходимой информации с целью 
точного 
решения профессиональных задач; 
использование различных 
источников, 
включая электронные 
Демонстрация навыков работы с 
информационно-
коммуникационными 
технологиями, проведение точного 
анализа и 
оценки с использование 
специальных 
программ 

ОК 03. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по финансовой 
грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях; 
 

Качество самоорганизации, 
планирование способов 
повышения квалификации, 
выделение времени на 
самообразование; четкость 
проектирования личностного и 
профессионального роста; 
Демонстрация знания по 
финансовой грамотности, умение 
планировать 
предпринимательскую 
деятельность в профессиональной 
сфере 

ОК 04. Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде; 
 

Выполнение заданий 
преподавателя, руководителя 
практики, взаимодействие с 
обучающимися, преподавателями в 
ходе обучения, грамотность в 
общении с коллективом 

ОК 05. Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 

Построение профессионального 
общения с учетом социально-
профессионального статуса, 
ситуации общения, особенностей 



Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста; 

группы и индивидуальных 
особенностей участников 
коммуникации. 

 

 

 

 

 

 

3 Фонд оценочных средств 
 

3.1. Текущий контроль 

 

           Раздел 1. Практические основы бухгалтерского учета источников 

формирования активов организации 

 

3.1.1.1 Инструктаж по технике безопасности Получение форм первичных документов 

Открытие и обновление базы данных   организации. 

  

Задание 1 

Заполните «Табель учета рабочего времени», форма Т-13. В марте месяце 22 

рабочих дня или 176 рабочих часов. В магазине повременно-премиальная системы оплаты 

труда. 

Задание 2 

Составить расчетно-платежную ведомость № 3 по форме Т-49 за март месяц. В 

ведомость включить аванс, выданный за 1 половину марта по платежной ведомости Т-53 в 

размере 40 % от основной ставки, произведите все удержания из совокупного дохода. 

Задание 3 

Крылова В.И. - зав. секцией № 1 предъявила больничный лист за 5 календарных дней 

марта (рабочих дней 4). Заработная плата за 12 месяцев составляет 136 800 руб., фактически 

отработано календарных дней за этот период 294. Непрерывный стаж работы - 7 лет 5 

месяцев. Рассчитать пособие по больничному листу. 

Задание 4 

Рассчитать сумму отпускных продавцу Леоновой М.А., если ей отпуск представлен 

на 28календарных дней с 15.03.20_г. 

Зарплата за предшествующие 12 месяцев включая месячные премии за год 158 000 

руб. Расчетный период отработан полностью. 

Задание 5 

Всем работникам начислить премию за март месяц в размере 30 % (от зарплаты за 

фактические отработанные дни). 

Задание 6 

Князев Н.И. - рабочий. Предъявил больничный лист за 8 календарных дней в марте. 

Заработная плата, за 12 месяцев составила 160 000 руб., отработано 310 календарных дней. 

Непрерывный стаж работы 4 года. Рассчитать пособия по временной нетрудоспособности. 

Задание 7 

На основании приказа руководителя в праздничный день 08.03 отработали Крылова 

В.И., Белова Н.С., Смирнова Т.Ю., Поляков Н.Г., Миронова О.И., Карманова Ю.К. 

Согласно приказа руководителя оплата за работу в праздничный день производится в 

двойном размере. Рассчитать зарплату за праздничный день. 

Задание 8 

Рассчитать отпускные Глазыриной В.О. На основании приказа руководителя ей 

предоставлен отпуск с 07 марта 20 г. на 28 календарных дней. За предшествующий год, 10 



месяцев она отработала полностью. И заработок за эти 10 месяцев составил 157 000 руб., в 

мае месяце предшествующего года она отработала 10 календарных дней и заработок 

составил 4 300 руб., в августе она отработала 14 календарных дней и заработок составил 5 

930 руб. 

 

3.1.1.2 Учет труда и заработной платы 

Задание  

Произведите все начисления заработной платы, все положенные удержания. 

Подсчитайте в расчетно- платежной ведомости сумму к выдаче, определите итоговую 

строчку в расчетно- платёжной ведомости, выполните бух. проводки и запишите в журнал-

ордер по счету 70 «Расчеты с персоналом по оплате труда». 

 

Сведения о личном составе ООО «Заря» 
 

№ 

 

Ф.И.О. 

 

Должность 
Оклад 

(ставка) 

Отработано 

дней 

Прочие 

сведения 

Аванс, 

руб. 

Совокупный 

доход 

(январь, 

февраль) 

Год 

рождения 

1 Орлов 

Александр 

Иванович 

Директор 26 000 22 Ребенок 14 

лет 

13 000 60 000 1960 

2 Ларин Олег 

Ильич 

Менеджер 18 000 22 2 детей 9 000 39 000 1968 

3 Кирова Елена 

Ивановна 

Товаровед 14 000 22  7 000 31 000 1970 

4 Петрова Ирина 

Семёновна 

Гл. 

бухгалтер 

16 000 22  8 000 35 000 1965 

5 Голубь Анна 

Николаевна 

Ст. кассир 14 000 22  7 000 30 000 1980 

6 Крылова 

Валентина 

Ивановна 

Зав. секцией 

№ 1 

15 000 19 Бол. лист 1 

ребенок 

8 000 32 000 1979 

7 Белова Нина 

Сергеевна 

Продавец 1 

кат. 

10 000 23 1 ребенок 5 000 22 000 1977 

8 Бам Олег 

Алексеевич 

Продавец 1 

кат. 

10 000 22  5 000 23 000 1975 

9 Смирнова 

Татьяна Юрьевна 

Кассир- 

операцион 1 

секции 

12 000 23  6 000 26 000 1983 

10 Поляков 

Николай 

Григорьевич 

Зав. секцией 

№ 2 

15 000 23 3 детей 8 000 31 000 1960 

11 Миронова Ольга 

Исаковна 

Продавец 1 

кат. 

10 000 23  5 000 22 000 1965 

12 Леонова Наталья 

Андреевна 

Продавец 1 

кат. 

10 000 9 Отпуск - 22 000 1969 

13 Букина 

Маргарита 

Павловна 

Продавец 1 

кат. 

10 000 22 1 ребенок 5 000 22 000 1981 

14 Карманова Юлия 

Константиновна 

Кассир- 

операцион. 2 

секции 

12 000 23 2 детей 6 000 25 000 1953 

15 Князев Николай 

Иванович 

Рабочий 8 000 14 Бол. лист 1 

ребенок 

4 000 18 000 1978 

16 Глазырина 

Влада 

Уборщица 8 000 5 отпуск - 19 000 1985 



Олеговна 

17 Ларионова Нина 

Николаевна 

Секретарь- 

референт 

9 000 22  5 000 20 000 1970 

 Итого:  217 000   101000   

 

3.1.1.3 Учет финансовых результатов деятельности организации 

Задание 1 

Выписать счет-фактуру № 93 от 31.03 на оплату за потребленную электроэнергию 

ООО «Янтарьэнерго». В счет - фактуре значится: электроэнергия 1800 КВТ стоимость за 1 

потребленный КВТ/час 2-50. НДС на услуги 18%. Определить сумму к оплате. Выполнить 

бухгалтерские проводки. 

Выписать от имени поставщика ООО «Связьинформ» счет № 62 от 31.03 на оплату 

телефонных услуг. В счете значится сумма 1200 руб. НДС на услуги 18%. Определить 

сумму к оплате. Выполнить бухгалтерские проводки. 

Задание 2 

В марте согласно кредитного договора на расчетный счет был зачислен кредит банка 

в сумме 70 ООО руб. сроком на 3 месяца под 10% годовых. Начислить проценты банку за 

кредит за март месяц. Отразить в учете эту операцию. 

Задание 3 

Выполнить расчет амортизационных отчислений по основным средствам за март 

месяц. Составить бухгалтерскую проводку на сумму амортизации за месяц и отразить в 

учете по счетам. 

Задание 4 

Начислить штраф к получению от АО «Обувь» за срыв поставки товаров согласно 

договора поставки №4 от 10.01.09. Сумма по договору 180 000 руб. штраф за нарушение 

срока составляет 5% от суммы поставки. Отразить в учете эту операцию. 

Задание 5 

Составить методический расчет реализованной торговой надбавки по каждой секции 

и в целом по магазину за март месяц. Составить бухгалтерскую проводку и отразить в учете 

способом «красное сторно». 

Задание 6 

Определить НДС в бюджет от выручки за март месяц в секции №1 «Обувь» (НДС 

18%) и в секции №2 «Канцтовары» по ставке НДС 10%. Указать бухгалтерские проводки и 

отразить в счетах. 

Задание 7 

Оформить карточку аналитического учета издержек обращения за март месяц по 

счету 44. Определить общую сумму расходов за март. Выполнить расчет издержек 

обращения на реализованные товары и на остаток товаров. Выполнить проводку на 

списание расходов на реализованные товары за март месяц. Отразить по счетам 

бухгалтерского учета. Закрыть счет 44. 

Задание 8 

Определить налог на имущество за первый квартал по данным: 

Месяц 
Первоначальная стоимость 
основных средств 

Сумма амортизации за 
месяц 

Остаточная 
стоимость 

Январь    

Февраль 356 800 97 300  

Март    

Апрель    

Данные в таблицу о первоначальной стоимости и амортизации за январь и март взять 

из главной книги. Данные за апрель взять из счетов 01, 02 (как сальдо конечное). 

Остаточную стоимость определяют, как разницу между первоначальной стоимостью и 

амортизации за месяц. Налог на имущество равен сумма остаточной стоимости за январь на 

01.01, за февраль за 01.02, за март на 01.03, за апрель на 01.04. Полученную сумму делят на 



четыре, затем ещё раз делят на четыре и умножают 2,2%. Отразить в учете начисленный 

налог на имущество. 

Задание 9 

Закрыть счета 90 «Продажи» и 91 «Прочие доходы и расходы» на счет 99 

«Прибыль/убытки». Определить финансовый результат от хозяйственной деятельности по 

счету 99. Предположим, что прибыль по данным бухгалтерского учета совпадает с 

налогооблагаемой прибылью. 

Определите налог на прибыль в бюджет по ставке 20% за первый квартал отчетного 

года. Закройте счет 99. 

 

3.1.1.4 Отражение в учете использования прибыли организации 

Задание  

По итогам прошедшего года чистая прибыль АО «Актив» составила 70 000 руб. В 

аналитическом учете к счету 84 бухгалтер АО «Актив» предусмотрел следующие субсчета: 

– 84-1 «Прибыль, подлежащая распределению»; – 84-2 «Нераспределенная прибыль». 31 

декабря прошедшего года при реформации баланса бухгалтер «Актива» сделал проводку: 

ДЕБЕТ 99 КРЕДИТ 84-1 – 70 000 руб. – отражена чистая прибыль. В феврале текущего 

года на общем собрании акционеров было решено использовать чистую прибыль 

следующим образом: – 5% направить на пополнение резервного капитала; – 50% направить 

на выплату дивидендов акционерам. Составить бухгалтерские проводки. 

 

 Раздел 2. Бухгалтерская технология проведения и оформления 

инвентаризации 

 

3.1.2.1 Подготовительный этап проведения инвентаризации 

Задание 1 

Оформить договор полной материальной ответственности от 15.09.2021 г. с 

кассиром Мальцевым М.М. Директор ООО «Актив» Иванов И.И. 

Задание 2  

В компании ООО «Актив», в связи с увольнением менеджера Сычева С.С была 

проведена инвентаризация. В результате проводимых действий было обнаружено: – 

излишек – ноутбук стоимостью 45 000 руб.; – недостача – принтер стоимостью 45 000 руб. 

Оформите инвентаризационную опись ОС (форма № ИНВ-1) и сличительную ведомость 

результатов инвентаризации ОС и НМА (форма № ИНВ- 18). Недостающие данные в 

документах записать самостоятельно. 

Задание 3  

За межинвентаризационный период предприятием розничной торговли реализовано 

стекла на сумму 600 000 руб. При проведении инвентаризации выявлены потери на сумму 

7000 руб. Норма потерь (боя) стекла при хранении и реализации на предприятиях 

розничной торговли составляет 0,25% от суммы стоимости стекла, реализованного за 

межинвентаризационный период: 600 000 руб. х 0,25% = 1500 руб. Фактические потери 

(бой) превышают нормативные на 5500 руб. (7000 руб. - 1500 руб.). Сумма 

сверхнормативных потерь отнесена на виновное лицо и удержана из его заработной платы. 

Отразить ситуацию в учете 

 
3.1.2.2 Учет результатов инвентаризации 

Задание 1. 

В ходе проведения инвентаризации кассы организации выявлено: 

 наличных денежных средств по учётным данным составили 38000 руб. Кроме того, 

в кассе находились денежные документы на сумму 10000 руб. и бланки документов строгой 

отчётности на сумму 1000 руб. 

 Фактические остатки на момент инвентаризации составили: 



-наличных денег - 35000 руб.; 

-денежных документов - 8000 руб.; 

-бланков документов строгой отчётности - 1000 руб. 

Оформить акт инвентаризации кассы, недостающие данные дополнить 

самостоятельно. 

Задание 2. 

Отразите на счетах бухгалтерского учета хозяйственные операции. 

Решение задачи оформите в журнале регистрации хозяйственных операций 

следующей формы: 

№ 

п/п 

Содержание хозяйственных операций Корреспонденция 
счетов 

Сумма, 

руб. 
дебет кредит 

     

 

Исходные данные: 

По вине работника организации вышел из строя станок. Станок ремонту не 

подлежит. Стоимость станка 90000 руб., сумма начисленной амортизации – 60000 руб. С 

работника решено удержать 10000 руб. Сумма ущерба удерживается из заработной платы 

двумя равными долями (по 5000 руб.). 

 

Критерии оценки выполнения заданий  

№  

п/п 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. Отлично 
Задание выполнено в полном объеме, студент проявил 

высокий уровень самостоятельности  

2. Хорошо 
Задание выполнено в полном объеме, имеются отдельные 

недочеты  

3. Удовлетворительно 
Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки при 

выполнении  

4. Неудовлетворительно Задание выполнено лишь частично 

 

 

3.2 Промежуточная аттестация 

 

Показатели оценки качества прохождения практики при промежуточной 

аттестации:  

-соответствие содержания отчета по практике заданию на практику;  

- оформление отчета по практике, в соответствии с требованиями;  

- оформление дневника практики (вместе с приложениями) в соответствии с 

требованиями;  

- оценка в аттестационном листе уровня освоения профессиональных компетенций 

при выполнении работ на практике;  

- запись в характеристике об освоении общих компетенций при выполнении работ;  

- количество и полнота правильных устных ответов на контрольные вопросы во 

время промежуточной аттестации.  
Критерии оценки 

 

Показатели 

Аттестационный лист и характеристика по 

итогам практики  

Определен высокий уровень освоения элементов 

компетенций 

Определен повышенный уровень освоения элементов 

компетенций 

Определен пороговый уровень освоения элементов 

компетенций 



Не освоены элементы компетенций 

Правильное оформление отчета по практике Оформление отчета  соответствует требованиям 

Оформление отчета соответствует требованиям частично 

Оформление отчета не соответствует требованиям 

Качество содержания отчета по практике Содержание отчета соответствует требованиям 

Содержание отчета соответствует требованиям частично 

Содержание отчета не соответствует требованиям 

Защита отчета по практике, ответы на 

контрольные вопросы  

Обучающийся защитил отчетные материалы без замечаний 

Обучающийся защитил отчетные материалы с 

несущественными замечаниями 

Обучающийся защитил отчетные материалы с 

существенными замечаниями. 

Обучающийся не защитил отчетные материалы  

Общий уровень культуры общения Продемонстрирован 

Продемонстрирован частично  

Не продемонстрирован 

Навыки и опыт применения знаний в 

практике  

Обладает 

Обладает частично 

Не обладает 

 

Требования к предоставлению материалов о результатах прохождения 

практики  
 

 



 
 

 

 



 
 

Описание показателей, критериев и шкал оценивания компетенций на этапе 

промежуточной аттестации 
Показатели 

оценивания 

компетенций 

Шкала и критерии оценки уровня сформированности компетенции 

Неудовлетворитель

ный 

Минимально 

допустимый 

(пороговый) 

Средний Высокий 

Наличие 

умений 

При выполнении 

стандартных заданий 

не 

продемонстрированы 

основные умения. 

Имели место грубые 

ошибки. 

Продемонстриров

аны основные 

умения. 

Выполнены 

типовые задания с 

не грубыми 

ошибками. 

Выполнены все 

задания, но не в 

полном объеме 

(отсутствуют 

пояснения, 

неполные выводы) 

Продемонстриров

аны все основные 

умения. 

Выполнены все 

основные задания 

с некоторыми 

погрешностями. 

Выполнены все 

задания в полном 

объёме, но 

некоторые с 

недочетами. 

Продемонстриров

аны все основные 

умения. 

Выполнены все 

основные и 

дополнительные 

задания без 

ошибок и 

погрешностей. 

Задания 

выполнены в 

полном объеме без 

недочетов. 

Наличие 

практического 

опыта 

При выполнении 

стандартных заданий 

практический опыт 

не 

продемонстрирован. 

Имели место грубые 

ошибки 

Имеется 

минимальный 

набор навыков 

(практического 

опыта) для 

выполнения 

стандартных 

заданий с 

некоторыми 

недочетами. 

Продемонстриров

ан при 

выполнении 

стандартных 

заданий с 

некоторыми 

недочетами. 

Продемонстриров

аны все основные 

умения. 

Выполнены все 

основные и 

дополнительные 

задания без 

ошибок и 

погрешностей. 

Продемонстриров

ан творческий 

подход к решению 



нестандартных 

задач. 

Характеристика 

сформированно

сти 

компетенции 

Компетенция в 

полной мере не 

сформирована. 

Имеющихся знаний, 

умений, 

практического опыта 

недостаточно для 

решения 

практических 

(профессиональных) 

задач.  

Сформированност

ь компетенции 

соответствует 

минимальным 

требованиям. 

Имеющихся 

знаний, умений, 

практического 

опыта  в целом 

достаточно для 

решения 

практических 

(профессиональны

х) задач, но 

требуется 

дополнительная 

практика по 

большинству 

профессиональны

х задач. 

Сформированност

ь компетенций в 

целом 

соответствует 

требованиям. 

Имеющихся 

знаний, умений, 

практического 

опыта и 

мотивации в 

целом достаточно 

для решения 

стандартных 

профессиональны

х задач. 

Сформированност

ь компетенции 

полностью 

соответствует 

требованиям. 

Имеющихся 

знаний, умений, 

практический 

опыт  и мотивации 

в полной мере 

достаточно для 

решения сложных 

профессиональны

х задач. 

Оценка по 

практике  

Неудовлетворительн

о 

Удовлетворитель

но 

Хорошо Отлично 
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1 Паспорт фонда оценочных средств 
 

1.1 Область применения фонда оценочных средств 

 

Фонд оценочных средств предназначен для контроля и оценки образовательных 

достижений обучающихся, освоивших программу учебной практики УП.03.01. Учебная 

практика. Фонд оценочных средств включает контрольно-оценочные материалы для 

проведения текущего контроля и промежуточной аттестации. Учебная практика 

завершается дифференцированным зачетом при условии выполнения всех учебно-

производственных работ и предоставления отчета по практике Текущий контроль 

осуществляется руководителем практики в форме оценивания качества выполнения работ. 

В аттестационном листе по каждому виду работ выставляется оценка (в дневнике делается 

отметка о выполнении работ по дням практики) 

 

2 Результаты освоения дисциплины  
 

Результатом учебной практики является освоение обучающимися 

профессиональных и общих компетенций 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в 

бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям; 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по расчетно-

кассовым банковским операциям. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

 

С целью овладения видом профессиональной деятельности, обучающийся в 

ходе освоения учебной практики должен 
иметь практический опыт в: 

- проведении расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

уметь: 

 определять виды и порядок налогообложения; 

 ориентироваться в системе налогов Российской Федерации; 

 выделять элементы налогообложения; 

 определять источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 

 оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов 

и сборов; 

 организовывать аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам"; 

 заполнять платежные поручения по перечислению налогов и сборов; 
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 выбирать для платежных поручений по видам налогов соответствующие 

реквизиты; 

 выбирать коды бюджетной классификации для определенных налогов, штрафов и 

пени; 

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению 

налогов, сборов и пошлин; 

 проводить учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; 

 определять объекты налогообложения для исчисления, отчеты по страховым 

взносам в ФНС России и государственные внебюджетные фонды; 

 применять порядок и соблюдать сроки исчисления по страховым взносам в 

государственные внебюджетные фонды; 

 применять особенности зачисления сумм по страховым взносам в ФНС России и в 

государственные внебюджетные фонды: в Социальный фонд Российской федерации, 

Фонды обязательного медицинского страхования; 

 оформлять бухгалтерскими проводками начисление и перечисление сумм по 

страховым взносам в ФНС России и государственные внебюджетные фонды: в Социальный 

фонд Российской федерации, Фонд обязательного медицинского страхования; 

 осуществлять аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному 

страхованию"; 

 проводить начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний; 

 использовать средства внебюджетных фондов по направлениям, определенным 

законодательством; 

 осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка; 

 заполнять платежные поручения по перечислению страховых взносов в 

Социальный фонд Российской федерации, Фонд обязательного медицинского страхования; 

 выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов 

соответствующие реквизиты; 

 оформлять платежные поручения по штрафам и пеням внебюджетных фондов; 

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды; 

 заполнять данные статуса плательщика, ИНН получателя, КПП получателя, 

наименование налоговой инспекции, КБК, ОКАТО, основания платежа, страхового 

периода, номера документа, даты документа; 

  пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды; 

- осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка 

знать: 

 виды и порядок налогообложения; 

 систему налогов Российской Федерации; 

 элементы налогообложения; 

 источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 

 оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм 

налогов и сборов; 

 аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам"; 

 порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов и сборов; 

 правила заполнения данных статуса плательщика, идентификационный номер 

налогоплательщика (далее - ИНН) получателя, код причины постановки на учет (далее - 

КПП) получателя, наименования налоговой инспекции, код бюджетной классификации 

(далее - КБК), общероссийский классификатор объектов административно-
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территориального деления (далее - ОКАТО), основания платежа, налогового периода, 

номера документа, даты документа, типа платежа; 

 коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для налога, штрафа и 

пени; 

 образец заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов и 

пошлин; 

 учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; 

 аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному страхованию"; 

 сущность и структуру страховых взносов в Федеральную налоговую службу (далее 

- ФНС России) и государственные внебюджетные фонды; 

 объекты налогообложения для исчисления страховых взносов в государственные 

внебюджетные фонды; 

 порядок и сроки исчисления страховых взносов в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды; 

 порядок и сроки представления отчетности в системе ФНС России и 

внебюджетного фонда; 

 особенности зачисления сумм страховых взносов в государственные 

внебюджетные фонды; 

 оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм 

страховых взносов в ФНС России и государственные внебюджетные фонды: в Социальный 

фонд Российской федерации, Фонд обязательного медицинского страхования; 

 начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний; 

 использование средств внебюджетных фондов; 

 процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка; 

 порядок заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды; 

 образец заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды; 

процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка 

 
Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

 

Критерии оценки 

 

Тип оценочного 

материала 

Форма аттестации 

(в соответствии с 

учебным планом) 

ПК 3.1. Формировать 

бухгалтерские проводки 

по начислению и 

перечислению налогов и 

сборов в бюджеты 

различных уровней. 

 

Выполнение работ по определению 

сумм налогов, сборов в соответствии 

с Налоговым кодексом Российской 

Федерации;  

Владение методикой определения 

налоговой базы, исчисления суммы 

налогов, сборов; Выполнение работ 

по формированию налоговых 

деклараций и расчетов в 

соответствии с нормативными 

документами;  

Владение методикой заполнения 

налоговых деклараций и расчетов;  

Выполнение работ по 

формированию бухгалтерских 

проводок в соответствии с 

нормативными документами;  

Контроль 

посещаемости 

практики.  

Наблюдение за 

выполнением 

видов работ на 

практике (в 

соответствии с 

тематическим 

планом практики). 

Контроль качества 

выполнения видов 

работ на практике 

(уровень владения 

ПК и ОК при 

выполнении работ 

Дифференцированный 

зачет 
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Владение методикой регистрации 

фактов хозяйственной жизни 

экономического субъекта по 

начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты 

различных уровней в соответствии 

со сроками, установленными 

законодательно-нормативными 

документами. 

оценивается в 

аттестационном 

листе),  

Контроль ведения 

дневника 

практики,  

Контроль сбора 

материала для 

отчета по практике 

в соответствии с 

заданием на 

практику. 

 

Дневник практики.  

Отчет по 

практической 

подготовке. 

Приложения к 

отчету (сканы 

первичных 

документов, 

учетных 

регистров, 

бухгалтерского 

баланса, 

составленные 

обучающимся 

лично или 

документы, с 

которыми 

обучающийся 

ознакомился и 

изучил). 

Защита отчета о 

практике. 

Собеседование по 

содержанию 

отчета. 

Аттестационный 

лист 

Характеристика  

ПК 3.2. Оформлять 

платежные документы 

для перечисления 

налогов и сборов в 

бюджет, контролировать 

их прохождение по 

расчетно-кассовым 

банковским операциям. 

 

Выполнение работ по оформлению 

платежных документов по налогам, 

сборам в соответствии с 

требованиями нормативных  

документов;  

Владение методикой заполнения 

обязательных реквизитов в расчётно-

платежных документах на 

перечисление сумм налогов, сборов 

в бюджеты бюджетной системы 

Российской Федерации  

Владение методикой составления 

календаря налоговых платежей.  

Владение методикой контроля 

прохождения платежных 

документов на перечисление 

налогов, сборов по расчетно-

кассовым банковским операциям. 

ПК 3.3. Формировать 

бухгалтерские проводки 

по начислению и 

перечислению страховых 

взносов во 

внебюджетные фонды и 

налоговые органы. 

Выполнение работ по определению 

сумм страховых взносов в 

соответствии с Налоговым кодексом 

Российской Федерации и 

законодательством Российской 

Федерации;  

Владение методикой определения 

базы для исчисления страховых 

взносов, исчисления сумм страховых 

взносов;  

 Выполнение работ по 

формированию расчетов в 

соответствии с нормативными  

документами;  

Владение методикой заполнения 

расчетов, представляемых в 

налоговые органы и внебюджетные 

фонды;  

Выполнение работ по 

формированию бухгалтерских 

проводок в соответствии с 

нормативными документами;  

Владение методикой регистрации 

фактов хозяйственной жизни 

экономического субъекта по 

начислению и перечислению 

ПК 3.4. Оформлять 

платежные документы на 

перечисление страховых 

взносов во 

внебюджетные фонды и 

налоговые органы, 

контролировать их 

прохождение по 

расчетно-кассовым 

банковским операциям. 

Выполнение работ по оформлению 

платежных документов в 

соответствии с требованиями 

нормативных документов;  

 

Владение методикой заполнения 

обязательных реквизитов в расчетно-

платежных документах на 

перечисление сумм страховых 

взносов в бюджеты бюджетной 

системы Российской Федерации  

Владение методикой составления 

календаря платежей по страховым 
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взносам.  

Владение методикой контроля 

прохождения платежных 

документов на перечисление 

страховых взносов по расчетно-

кассовым банковским операциям.  

 

ОК 01. Выбирать 
способы решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам; 
 

Демонстрация решения 
поставленных профессиональных 
задач 

ОК 02. Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности; 
 

Выполнение эффективного поиска 
необходимой информации с целью 
точного 
решения профессиональных задач; 
использование различных 
источников, 
включая электронные 
Демонстрация навыков работы с 
информационно-
коммуникационными 
технологиями, проведение точного 
анализа и 
оценки с использование 
специальных 
программ 

ОК 03. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по финансовой 
грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях; 
 

Качество самоорганизации, 
планирование способов 
повышения квалификации, 
выделение времени на 
самообразование; четкость 
проектирования личностного и 
профессионального роста; 
Демонстрация знания по 
финансовой грамотности, умение 
планировать 
предпринимательскую 
деятельность в профессиональной 
сфере 

ОК 04. Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде; 
 

Выполнение заданий 
преподавателя, руководителя 
практики, взаимодействие с 
обучающимися, преподавателями в 
ходе обучения, грамотность в 
общении с коллективом 

ОК 05. Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста; 

Построение профессионального 
общения с учетом социально-
профессионального статуса, 
ситуации общения, особенностей 
группы и индивидуальных 
особенностей участников 
коммуникации. 

 

 

 

3 Фонд оценочных средств 
 

3.1. Текущий контроль 

3.1.1. Вводный инструктаж Заполнение справочников и информации по 

данным организации, сотрудникам, контрагентам и банковским счетам в программе 

«Налогоплательщик» 
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Задание  

1. В программе «Налогоплательщик» введите данные организации; 

2. Заполните справочник сотрудники; 

3. Заполните информацию по контрагентам и банковским счетам организации; 

4. согласно следующей инструкции: (Настройка→налогоплательщики 

→добавить→…) 
№ 
п/п 

Реквизиты Содержание реквизита 

1 Сокращённое наименование ООО «Швея» 

2 Полное наименование Общество с ограниченной ответственностью 
«Швея». 

3 ИНН 2130018476 
 КПП 213001001 

 ОГРН 1022130010631 

Дата получения 01.02.2010 

4 Адрес, указанный в учредительных документах и постоянно действующего 
представительного органа совпадают 

5 Адрес: Россия Ставропольский  г. Ставрополь Ул. Промышленная, 40 

6 Категория налогоплательщика – организация (кроме организаций, занятых в производстве 

сельскохозяйственной продукции, родовых общин, семейных общин малочисленных 

народов севера, занимающимися традиционными отраслями хозяйствования и крестьянских 
(фермерских) хозяйств 

7 Свидетельство о постановке на учёт в 

налоговом органе: 

Дата 

Серия и № 
Налоговый орган, выдавший свидетельство: 

Наименование 

 
 
01.02.2010 года 

АУ 234567 

ИФНС № 2130 

Инспекция Федеральной налоговой службы г. 

Ставрополь 

8 Свидетельство о государственной  

 регистрации юридического лица:  

 Серия и номер 

Дата выдачи 
Регистрирующий орган: 

10221300106 

25.01.2010 

 код 
наименование: 

48023 
Управление Федеральной налоговой службы 

 
регистрационный номер в ПФР 

по Ставропольскому краю 
087-615-020408 

 

Заполните справочник сотрудники 

(Налогоплательщик→сотрудники→добавить→…) 
 

 Иванова Светлана 

Викторовна 

Петров Алексей Петрович 

АНКЕТНЫЕ ДАННЫЕ   

Страховой № (СНИЛС) 060-194-161-30 060-095-161-28 

ИНН 213025802580 213000254216 

Телефон Произвольно произвольно 

Пол. Жен муж 

Дата рождения 10.05.1983 г. 23.07.1973 г. 

Гражданство Россия Россия 

Место рождения Пятигорск, Ставропольский 
край, Россия 

Ставрополь, Ставропольский 
край Россия 

Документ, удостоверяющий 
личность 

паспорт паспорт 
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серия, номер 4504 477985 46072584564 

дата выдачи 14.10.2009 25.08.2018 

Кем выдан: 210-026 Отделением УФМС 

России по Чувашской 

Республике 

260-034 ГУ МВД России по 
Ставропольскому краю 

 

Адрес регистрации и адрес 
фактический совпадают 

  

Адрес регистрации: Россия, Ставропольский край, 
г.Ставрополь, ул. Ленина, д. 58. 
кв. 52 

Россия, г.Ставрополь, ул. 
Тухачевского, д. 5. кв. 12 
 

Статус Резидент резидент 

КАДРОВЫЕ ДАННЫЕ   

табельный номер 00002 00004 

Дата приема 26.01.2010 26.01.2010 

отдел Администрация Производственный цех № 1 

Должность Главный бухгалтер оператор 

Трудовой договор 

Номер 

Дата 

Вид договора 
Испытательный срок 

 

2 

26.01.2010 

1 - трудовой 
- 

 

4 

26.01.2010 

1 – трудовой 
- 

Виды работ 1 – основная 1 - основная 

Условия труда 1 – нормальные 1 - нормальные 

Характер работы 1 – постоянно 1 - постоянно 

 

 Картавцев Олег Григорьевич Сидоров Геннадий 

Сергеевич 

АНКЕТНЫЕ ДАННЫЕ   

Страховой № (СНИЛС) 050-145-236-32 080-365-214-41 

ИНН 213005605605 213058905602 

Телефон Произвольно Произвольно 

Пол. Муж муж 

Дата рождения 18.02.1982 г. 25.07.1978 г. 

Гражданство Россия Россия 

Место рождения Ставрополь, Ставропольский 
край Россия 

Ставрополь, Ставропольский 
край Россия 

Документ, удостоверяющий 
личность 

Паспорт паспорт 

серия, номер 47030569850 23658974125 

дата выдачи 20.02.2002 г. 21.05.1999 г. 

Кем выдан: 260-034 ГУ МВД России по 
Ставропольскому краю 
 

260-034 ГУ МВД России по 
Ставропольскому краю 
 

Адрес регистрации и адрес 
фактический совпадают 

  

Адрес регистрации: Россия, Ставропольский 

край, г.Ставрополь, 
ул. Октябрьская, д.36 

Россия, Ставропольский край, г. 
Ставрополь, ул. Мира, д. 45 

Статус Резидент резидент 

КАДРОВЫЕ ДАННЫЕ   

табельный номер 00003 00001 

Дата приема 26.01.2010 26.01.2010 

отдел Производственный цех № 1 администрация 

Должность Оператор Генеральный директор 
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Трудовой договор 

Номер 

Дата 

Вид договора 
Испытательный срок 

 

3 

26.01.2010 

1 – трудовой 
- 

 

1 

26.01.2010 

1 – трудовой 
- 

Виды работ 1 – основная 1 - основная 

Условия труда 1 – нормальные 1 - нормальные 

Характер работы 1 – постоянно 1 - постоянно 

Вернуться в данные налогоплательщика и продолжить заполнение сведений о 

налогоплательщике (НП: 2130018476…) 

Добавить данные о руководителе организации и о главном бухгалтере →выбрать 

сотрудника из списка. Вкладку Представитель не заполняем 

Коды кредитной организации: БИК 049706609 Регистрационный номер 515463232 

Комплект отчетных форм: все отчетные формы 

Признаки для налоговой отчетности: 

Тип налогоплательщика для декларации по налогу на прибыль организации Код 1 

Наименование: организация, не относящаяся к указанным по кодам 2 и 3 

ОКТМО - 42401368000 

Код ОКВЭД – 18.22 Производство верхней одежды 

18.24 Производство прочей одежды и аксессуаров 

Организационно-правовая форма – 65 общество с ограниченной ответственностью 

Организационно-правовая форма – 12165 общество с ограниченной ответственностью 

Форма собственности - 16 частная 

ОКПО - 11111111 

ОКОГУ - 22222222 

ОКДП - 33333333 

Сведения для предоставления в ИФНС - Заполнены автоматически 

ЗАПОЛНИТЬ СПРАВОЧНИК КОНТРАГЕНТЫ 

(Налогоплательщик→контрагенты→добавить …) 

Наименование 
организации 

ЗАО Прогресс ООО Спектр ООО Экзотекс ООО Алеко 

ИНН 4823055080 5047106570 7724535211 3702540242 

КПП 482301001 504701001 772401001 370201001 

ОГРН 1124823011818 1095047006526 1057746190292 1073702041445 

ОКТМО 42401365000 42401368000 42401368000 42401368000 

 

ЗАПОЛНИТЬ ДАННЫЕ БАНКОВСКОГО СЧЕТА 

(Налогоплательщик → списки → банковские счета → 

добавить…) Номер счета 25800000258000025800 

Дата открытия 

28.01.2010 г. Тип 

счета - расчетный 

Номер договора РО 

458 Дата договора 

26.01.2010 г. 

Кредитная организация: добавить кредитную организацию в 

справочник БИК 049706609 

ОГРН 1027700132195 

ИНН 7707083893 

КПП 773601001 

Наименование СТАВРОПОЛЬСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ N8613 ПАО СБЕРБАНК 

Адрес Россия, Ставропольский край, г. Ставрополь, Кулакова 

пр-т, 3 Корсчет 30101810300000000609 
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3.1.2 Выполнение расчетов по налогу на добавленную стоимость 

Задание  

1. Оформите счета-фактуры по совершенным в I квартале хозяйственным операциям; 

2. Зарегистрируйте полученные счета-фактуры в книге покупок, а выставленные 

в книге продаж; 

3. Отразите на счетах бухгалтерского учета хозяйственные операции; 

4. Определите сумму НДС, подлежащую уплате в бюджет; 

5. На основании расчетный данных заполните декларацию по НДС в

программе 

«Налогоплательщик» и распечатайте; 

6. Оформите платежное поручение на уплату НДС в бюджеты соответствующих 

уровней на сайте Федеральной налоговой службы (nalog.ru.), сохраните в формате 

Word и распечатайте. 

 

Задание для расчета НДС: 

Хозяйственные операции за I квартал 201 г. 

В первом квартале 201 года на ООО «Швея» поступили следующие материалы: 
1) 27.01.201 г. от ЗАО «Прогресс» 
- шелк - 300 метров по цене (без НДС) 740 руб./метр; - шерсть – 200 метров по цене (без НДС) 

1300 руб./метр. Предъявлен счет-фактура № 24 от 27.01.201_ г. НДС 18%. Оплата 

произведена 01.02.201 г 

2)   31.01.201    г. от ЗАО «Спектр» 
- джерси - 360 метров по цене (без НДС) 1140 руб./метр;. - лен – 170 метров по цене (без НДС) 

540 руб./метр. Предъявлен счет-фактура № 64 от 31.01.201 г. НДС 18% 

Оплата произведена 07.02.201   г 

3) 08.02.201   г. от ЗАО «Прогресс» 

- атлас - 420 метров по цене (без НДС) 520 руб./метр; - джинса – 700 метров по цене (без НДС) 

400 руб./метр. Предъявлен счет-фактура № 120 от 08.02.201 г. НДС 18% 

Оплата произведена 10.02.201   г 

4) 15.02.201   г. от ЗАО «Прогресс» 
- бархат - 250 метров по цене (без НДС) 630 руб./метр; - жакард – 200 метров по цене (без НДС) 

2000 руб./метр. Предъявлен счет-фактура № 124 от 15.02.201 г. НДС 18% 

Оплата произведена 01.02.201   г 

5)   23.02.201    г. от ЗАО «Спектр» 

- трикотаж вязанный - 470 метров по цене (без НДС) 640 руб./метр; - штапель – 200 метров по 

цене (без НДС) 450 руб./метр. Предъявлен счет-фактура № 124 от 23.02.201_ г. НДС 18% 

Оплата произведена 28.02.201   г 

6)   15.03.201    г. от ЗАО «Прогресс» 

- гипюр - 300 метров по цене (без НДС) 440 руб./метр 

- шерсть – 200 метров по цене (без НДС) 1330 

руб./метр Предъявлен счет-фактура № 224 от 

15.03.201 г. НДС 18% 

Оплата произведена 20.03.201 г 

7) 22.03.201 г. от ЗАО «Спектр» 
- шелк - 300 метров по цене (без НДС) 740 руб./метр; - шерсть – 200 метров по цене (без 

НДС) 1300 руб./метр. Предъявлен счет-фактура № 154 от 22.03.201 г. НДС 18% 

В первом квартале ООО «Швея» было реализовано: 

1) 05.02.201 г. ООО Экзотекс 
- джемпер М-280 – 85 шт. по цене (без НДС) 1100 руб. 

- джемпер М – 213 – 25 шт. по цене (без НДС) 980 руб. 

- кардиган М-308 – 15 шт. по цене (без НДС) 600 руб. 
- футболка М – 025 – 50 шт. по цене (без НДС) 

100 руб. Выставлен счет-фактура № 1 от 

05.02.201 г 
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НДС 18% 

2) 19.02.201 г. ООО Алеко 

- платье для девочки М-280 – 185 шт. по цене (без НДС) 900 руб. 

- блузка М – 213 – 125 шт. по цене (без НДС) 580 руб. 

- брюки М-308 – 215 шт. по цене (без НДС) 600 руб. 

- футболка М – 025 – 150 шт. по цене (без НДС) 

100 руб. Выставлен счет-фактура № 2 от 

19.02.201 г 

НДС 18% 

3) 05.03.201 г. ООО Экзотекс 

- водолазка М-280 – 485 шт. по цене (без НДС) 280 руб. 

- туника М – 213 – 725 шт. по цене (без НДС) 250 руб. 

- туника М-308 – 515 шт. по цене (без НДС) 600 руб. 

- платье М – 025 – 50 шт. по цене (без НДС) 

2100 руб. Выставлен счет-фактура № 3 от 

05.03.201 г 

НДС 18% 

4) 18.03.201 г. ООО Экзотекс 

- платье-сарафан – 485 шт. по цене (без НДС) 525 руб. 

- халат – 425 шт. по цене (без НДС) 480 руб. 

- брюки М-308 – 815 шт. по цене (без НДС) 750 руб. 

- футболка М – 025 – 450 шт. по цене (без НДС) 

100 руб. Выставлен счет-фактура № 4 от 

18.03.2013 г НДС 18% 

5) 25.03.201 г. ООО Алеко 

- платье –285 шт. по цене (без НДС) 1100 руб. 

- лонгслив – 525 шт. по цене (без НДС) 460 руб. 

- жакет – 615 шт. по цене (без НДС) 600 руб. 

- жилет – 350 шт. по цене (без НДС) 500 руб. 

Выставлен счет-фактура № 15 от 25.03.2013 г НДС 18% 

6) 27.03.201 г. ООО Экзотекс 

- джемпер М-280 – 385 шт. по цене (без НДС) 1100 руб. 

- джемпер М – 213 – 525 шт. по цене (без НДС) 980 руб. 

- кардиган М-308 – 315 шт. по цене (без НДС) 600 руб. 

- футболка М – 025 – 850 шт. по цене (без НДС) 

100 руб. Выставлен счет-фактура № 6 от 

27.03.201 г 

НДС 18% 

7) 29.03.201 г. ООО Алеко 

- платье для девочки М-280 – 385 шт. по цене (без НДС) 900 руб. 

- блузка М – 213 – 725 шт. по цене (без НДС) 580 руб. 

- брюки М-308 – 515 шт. по цене (без НДС) 600 руб. 
- футболка М – 025 – 750 шт. по цене (без НДС) 

100 руб. Выставлен счет-фактура № 7 от 

29.03.201 г 

НДС 18% 

 

3.1.3 Выполнение расчетов по региональным и местным налогам 

Задание  

1. Рассчитайте налог на имущество, транспортный налог и земельный налог; 

2. Заполните налоговые декларации в программе «Налогоплательщик» и 

распечатайте. 

3. Оформите платежные поручения на перечисление налога в бюджеты 

соответствующих уровней на сайте Федеральной налоговой службы (nalog.ru.), сохраните 

в формате Word и распечатайте. 
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Задание для расчета налогов: 

Кадастровая стоимость земельного участка, находящегося в собственности ОО 

«Швея» - 5.280.000. руб. 

В собственности ООО «Швея» находится следующее имущество (по 

первоначальной стоимости) на 01.01.201 года: 
Наименование имущества Первоначальная 

стоимость 
Срок эксплуатации в 
месяцах 

Административное здание 31.760.000 600 

оборудование 10.630.000 120 

компьютеры 580.000 60 

транспортные средства 1.980.000 84 

21 марта 201 г. предприятие приобрело 3 швейные машинки по цене 87000 руб., срок 

эксплуатации – 60 месяцев. 17 ноября 201 года ООО «Швея» приобрела грузовой 

автомобиль ГАЗ Газель 330202 по цене 600 тыс. руб., поставлена на учет 22 ноября 201 

года. Мощность двигателя 106 л.с. 11 июня списан 1 компьютер первоначальной 

стоимостью 38000 руб. 21 сентября списано гладильное оборудование первоначальной 

стоимостью 72000 руб. ООО «Швея» начисляет амортизацию линейным методом по всем 

объектам основных средств. 

Предприятие владеет следующими видами транспортных средств 

Вид автомобиля Регистрационный номер 
Мощность двигателя в 

лошадиных силах 

ГАЗ 3309 (грузовой) 
МАЗ 5549 (грузовой) 

ГАЗ 3507 (грузовой) 

ЗИЛ 130 (грузовой) 

МАЗ 5549 (грузовой) 

УАЗ 3151 (легковой) 
ВАЗ 2306 (легковой) 

В090ТВ 

В092ТВ 

В087ТВ 

А045ТС 

Б065ОЕ 

С082АА 
В021ОМ 

115 
240 

115 

150 

180 

90 
85 

Актуальные ставки транспортного налога в Ставропольском крае – см. 

Закон Ставропольского края "О транспортном налоге". Источник – Справочно-правовые 

системы Гарант, Консультант-Плюс. 

Недостающие реквизиты в декларациях заполнить произвольно. 

 

3.1.4 Выполнение расчетов по НДФЛ и страховых взносов по внебюджетным 

фондам 

Задание  

1. Рассчитайте сумму НДФЛ, которую нужно удержать и перечислить в бюджет 

нарастающим итогом с начала года по каждому работнику; 

2. Оформите справки 2 НДФЛ в программе Налогоплательщик, сохраните и 

распечатайте; 

3. Оформите платежные поручения на перечисление налога в бюджеты 

соответствующих уровней на сайте Федеральной налоговой службы (nalog.ru.), 

сохраните в формате Word и распечатайте; 

4. Рассчитайте сумму страховых взносов за работников ООО «Швея» во 

внебюджетные фонды нарастающим итогом с начала 201 года: 

 пенсионные взносы;

 медицинские взносы (взносы в ФФОМС);

 взносы в ФСС на обязательное соцстрахование на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством;

 взносы в ФСС по страхованию от несчастных случаев на производстве и 

профзаболеваний (тариф страхового взноса 0,4%);

5. Определите сумму взносов, подлежащих перечислению в бюджеты 

соответствующих внебюджетных фондов ежемесячно; 
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6.  Оформите отчетность по форме РСВ. 

7. Оформите платежные поручения на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды в программе 1С: Бухгалтерия. 

Задание для расчета налогов и страховых взносов: 

Рассчитайте сумму НДФЛ, которую нужно удержать и перечислить в бюджет 

нарастающим итогом сначала года по каждому работнику ООО «Швея» 

 
Показатели Семенов Г.А. Ларионова С.В Могов А.П. Романов О.Г. 

Должность Генеральный 
директор 

Главный 
Бухгалтер 

оператор оператор 

 з/пл по 

месяца 
м (руб.) 

Прочие 

выплаты 

з/пл по 

месяца 
м (руб.) 

Прочие 

выплаты 

з/пл по 

месяцам 
(руб.) 

Прочие 

выплаты 

з/пл по 

месяцам 
(руб.) 

Прочие 

выплаты 

Январь 25000  15000  15000  15000  

Февраль 28000  15000  15000  15000  

Март 30000  20000  15000  15000  

Апрель 30000  17000 Пособие по 

временной 

нетрудоспо 

собности 

850 (за 4 

дня 
болезни) 

15000  15000  

Май 32000  20000 Премия 
5000 руб. 

15000  15000  

Июнь 32000  20000  15000  15000  

Июль 35000  20000  15000 Материаль 

ная 

помощь 

7000 

10000 Пособие по 

временной 

нетрудоспо 

собности 

1200 (за 6 

дней 
болезни) 

Август 35000 Материальна 

я помощь в 

связи с 

рождением 

ребенка 
55 000 руб. 

20000  15000  15000  

Сентябрь 35000  10000 отпускные 
8000 

15000  15000  

Октябрь 35000  7000 отпускные 

7000 

9000 Пособие по 

временной 

нетрудоспо 

собности 

1200 (за 10 

дней 
болезни) 

15000 Материаль 

ная 

помощь 

4000 

Ноябрь 35000  20000  15000  15000  

Декабрь 35000  20000  15000  15000  

Кол-во детей 
до 18 лет 

1  2  3  2  

Оформите справки 2 НДФЛ в программе Налогоплательщик, сохраните и распечатайте. 

(Документы→ Документы НДФЛ →справка о доходах 2-НДФЛ→добавить→по 

сотрудникам 

→ выбираем сотрудника …). Сведения о доходах, значение ставки 13 %. 

Добавить код дохода 
˅ 2000 вознаграждение, получаемое налогоплательщиком за выполнение трудовых или 

иных обязанностей; денежное содержание и иные налогооблагаемые выплаты 
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военнослужащим и 
приравненным к ним категориям физических лиц (кроме выплат по договорам 
гражданско- правового характера) 

˅ 2012 суммы отпускных выплат 
˅ 2300 пособие по временной нетрудоспособности 
˅ 2720 стоимость подарков 
˅ 2710 Материальная помощь (за исключением материальной помощи, оказываемой 

работодателями своим работникам, а также бывшим своим работникам, 
уволившимся в связи с выходом на 

пенсию по инвалидности или по возрасту, материальной помощи, оказываемой 

инвалидам общественными организациями инвалидов и единовременной 

материальной помощи, 

оказываемой работодателями работникам (родителям, усыновителям, опекунам) 

при рождении (усыновлении) ребенка 
˅ 2760 Материальная помощь оказываемая работодателями своим работникам, а также 

бывшим своим работникам, уволившимся в связи с выходом на пенсию по 
инвалидности или по возрасту 

˅ 2762 Суммы единовременной материальной помощи, оказываемой работодателями 
работникам (родителям, усыновителям, опекунам) при рождении (усыновлении 
(удочерении)) ребенка 

˅ 1010 Дивиденды 

выбрать по месяцам добавляем доход с кодом 2000, далее с кодом 2012, и т.д. 
Сумму стандартных вычетов отражаем в пункте 4.1. по каждому коду в общей 

сумме, представленной на предприятии 

Добавить код вычета 
˅ 114 На первого ребенка в возрасте до 18 лет, а также на каждого 

учащегося очной формы обучения, аспиранта, ординатора, 
студента, курсанта в возрасте до 24 лет, родителю … 

Общая сумма 

˅ 115 На второго ребенка в возрасте до 18 лет, а также на каждого 
учащегося очной формы обучения, аспиранта, ординатора, 

студента, курсанта в возрасте до 24 лет, родителю … 

Общая сумма 

˅ 116 На третьего и каждого последующего ребенка в возрасте до 18 
лет, 
а также на каждого учащегося очной формы обучения, 
аспиранта, ординатора, студента, курсанта в возрасте до 24 
лет, родителю … 

Общая сумма 

        Нажать «рассчитать и контроль». 

Выгрузить в Excel сохранить и распечатать 

СТРАХОВЫЕ ВЗНОСЫ 

Рассчитайте сумму страховых взносов за работников ООО «Швея» во 

внебюджетные фонды нарастающим итогом с начала 201 года: 

 пенсионные взносы (взносы в ПФР).

 медицинские взносы (взносы в ФФОМС).

 взносы в ФСС на обязательное соцстрахование на случай

 временной нетрудоспособности и в связи с материнством.

 взносы в ФСС по страхованию от несчастных случаев на

 производстве и профзаболеваний (тариф страхового взноса 0,4%).

Определите сумму взносов, подлежащих перечислению в бюджеты 

соответствующих внебюджетных фондов ежемесячно. 

Оформите платежные поручения на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные   фонды в программе 1С: Бухгалтерия. 

 

3.1.5 Выполнение расчетов ЕНВД 

Задание  

1. В программе «Налогоплательщик» введите данные индивидуального 

предпринимателя, применяющего ЕНВД. 

2. Рассчитайте сумму ЕНВД, страховых взносов, определите сумму ЕНВД, 
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подлежащую уплате в бюджет. 

3. Заполните налоговую декларацию по ЕНВД за 1 квартал 2019 года в программе 

Налогоплательщик. 

4. Оформите платежные поручения на перечисление ЕНВД в бюджеты 

соответствующих уровней на сайте Федеральной налоговой службы (nalog.ru.), сохраните 

в формате Word и распечатайте. 

5. Оформите платежные поручения на перечисление страховых взносов на бланке. 

 

Задание для расчета налогов и страховых взносов: 

Индивидуальный предприниматель Петр Семенович Свиридов занимается 

оказанием бытовых услуг (01) с 2012 года. Код по ОКУН: 

 Ремонт и техническое обслуживание бытовой радиоэлектронной аппаратуры 
(013100);

 Ремонт бытовых стиральных машин (013211);
 Ремонт электроутюгов (013353);
 Ремонт фенов (013320);
 Ремонт бытовых машин (013200).

 

Внесите сведения об ИП Свиридове П.С. в справочники «физические лица», 

«сотрудники» 
ФИО Петр Семенович Свиридов 
Наименование индивидуального предпринимателя Оказание бытовых услуг 
ИНН 213065206565 
Дата рождения 07.02.1983 г. 
Место рождения  г. Ставрополь 
ОГРНИП 260659506909096 
Дата получения ОГРНИП 17.02.2011 

Документ удостоверяющий 

личность кем выдан 

Паспорт № 42 05 3565989, дата 13.02.2007 
Код подразделения 260-034 
Наименование УФМС по Ставропольскому 
краю 

Адрес места жительства Регион –Ставропольский 

край  

Город – Ставрополь 

Улица – Ленина 
Индекс 355000, дом 15 

Свидетельство о постановке на учет в налоговом 
органе Серия номер 

Дата 

Код ИФНС 
Наименование 

 

54 164646160, 

23.02.2010 

2130 
Заполняется автоматически 

Свидетельство о государственной 

регистрации физического лица в качестве 

индивидуального предпринимателя 

Серия 

номер Дата 

выдачи 
Код регистрирующего органа 

 

 

65 416166461 

16.02.2011 
48023 Наименование заполняется 
автоматически 

Регистрационный номер в ПФР 364-614-654946 
Страховой № 659-866-596 97 
ОКАТО 42401368000 
ОКВЭД 52.7 
ОКОПФ 91 

50102 
ОКФС 16 
Представляется в ИФНС код 2130 

У Свиридова П.С. работает 2 человека: Абрамов Т.А., Вешняков А.А., которым 
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установлен оклад 10000 руб. в месяц. Оклад Свиридова П.С. – 10000 руб. КБК, К2 – см. 

актуальные данные в справочно-правовых системах «Гарант», «Консультант Плюс». 

 

Критерии оценки выполнения заданий  

№  

п/п 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. Отлично 
Задание выполнено в полном объеме, студент проявил 

высокий уровень самостоятельности  

2. Хорошо 
Задание выполнено в полном объеме, имеются отдельные 

недочеты  

3. Удовлетворительно 
Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки при 

выполнении  

4. Неудовлетворительно Задание выполнено лишь частично 

 

 

3.2 Промежуточная аттестация 

 

Показатели оценки качества прохождения практики при промежуточной 

аттестации:  

-соответствие содержания отчета по практике заданию на практику;  

- оформление отчета по практике, в соответствии с требованиями;  

- оформление дневника практики (вместе с приложениями) в соответствии с 

требованиями;  

- оценка в аттестационном листе уровня освоения профессиональных компетенций 

при выполнении работ на практике;  

- запись в характеристике об освоении общих компетенций при выполнении работ;  

- количество и полнота правильных устных ответов на контрольные вопросы во 

время промежуточной аттестации.  
Критерии оценки 

 

Показатели 

Аттестационный лист и характеристика по 

итогам практики  

Определен высокий уровень освоения элементов 

компетенций 

Определен повышенный уровень освоения элементов 

компетенций 

Определен пороговый уровень освоения элементов 

компетенций 

Не освоены элементы компетенций 

Правильное оформление отчета по практике Оформление отчета  соответствует требованиям 

Оформление отчета соответствует требованиям частично 

Оформление отчета не соответствует требованиям 

Качество содержания отчета по практике Содержание отчета соответствует требованиям 

Содержание отчета соответствует требованиям частично 

Содержание отчета не соответствует требованиям 

Защита отчета по практике, ответы на 

контрольные вопросы  

Обучающийся защитил отчетные материалы без замечаний 

Обучающийся защитил отчетные материалы с 

несущественными замечаниями 

Обучающийся защитил отчетные материалы с 

существенными замечаниями. 

Обучающийся не защитил отчетные материалы  

Общий уровень культуры общения Продемонстрирован 

Продемонстрирован частично  

Не продемонстрирован 

Навыки и опыт применения знаний в 

практике  

Обладает 

Обладает частично 

Не обладает 
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Требования к предоставлению материалов о результатах прохождения 

практики  
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Описание показателей, критериев и шкал оценивания компетенций на этапе 

промежуточной аттестации 
Показатели 

оценивания 

компетенций 

Шкала и критерии оценки уровня сформированности компетенции 

Неудовлетворитель

ный 

Минимально 

допустимый 
Средний Высокий 
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(пороговый) 

Наличие 

умений 

При выполнении 

стандартных заданий 

не 

продемонстрированы 

основные умения. 

Имели место грубые 

ошибки. 

Продемонстриров

аны основные 

умения. 

Выполнены 

типовые задания с 

не грубыми 

ошибками. 

Выполнены все 

задания, но не в 

полном объеме 

(отсутствуют 

пояснения, 

неполные выводы) 

Продемонстриров

аны все основные 

умения. 

Выполнены все 

основные задания 

с некоторыми 

погрешностями. 

Выполнены все 

задания в полном 

объёме, но 

некоторые с 

недочетами. 

Продемонстриров

аны все основные 

умения. 

Выполнены все 

основные и 

дополнительные 

задания без 

ошибок и 

погрешностей. 

Задания 

выполнены в 

полном объеме без 

недочетов. 

Наличие 

практического 

опыта 

При выполнении 

стандартных заданий 

практический опыт 

не 

продемонстрирован. 

Имели место грубые 

ошибки. 

Имеется 

минимальный 

набор навыков 

(практического 

опыта) для 

выполнения 

стандартных 

заданий с 

некоторыми 

недочетами. 

Продемонстриров

ан при 

выполнении 

стандартных 

заданий с 

некоторыми 

недочетами. 

Продемонстриров

аны все основные 

умения. 

Выполнены все 

основные и 

дополнительные 

задания без 

ошибок и 

погрешностей. 

Продемонстриров

ан творческий 

подход к решению 

нестандартных 

задач. 

Характеристика 

сформированно

сти 

компетенции 

Компетенция в 

полной мере не 

сформирована. 

Имеющихся знаний, 

умений, 

практического опыта 

недостаточно для 

решения 

практических 

(профессиональных) 

задач.  

Сформированност

ь компетенции 

соответствует 

минимальным 

требованиям. 

Имеющихся 

знаний, умений, 

практического 

опыта  в целом 

достаточно для 

решения 

практических 

(профессиональны

х) задач, но 

требуется 

дополнительная 

практика по 

большинству 

профессиональны

х задач. 

Сформированност

ь компетенций в 

целом 

соответствует 

требованиям. 

Имеющихся 

знаний, умений, 

практического 

опыта и 

мотивации в 

целом достаточно 

для решения 

стандартных 

профессиональны

х задач. 

Сформированност

ь компетенции 

полностью 

соответствует 

требованиям. 

Имеющихся 

знаний, умений, 

практический 

опыт  и мотивации 

в полной мере 

достаточно для 

решения сложных 

профессиональны

х задач. 

Оценка по 

практике  

Неудовлетворительн

о 

Удовлетворитель

но 

Хорошо Отлично 
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1 Паспорт фонда оценочных средств 
 

1.1 Область применения фонда оценочных средств 

 

Фонд оценочных средств предназначен для контроля и оценки образовательных 

достижений обучающихся, освоивших программу учебной практики УП.05.01. Учебная 

практика. Фонд оценочных средств включает контрольно-оценочные материалы для 

проведения текущего контроля и промежуточной аттестации. Учебная практика 

завершается дифференцированным зачетом при условии выполнения всех учебно-

производственных работ и предоставления отчета по практике Текущий контроль 

осуществляется руководителем практики в форме оценивания качества выполнения работ. 

В аттестационном листе по каждому виду работ выставляется оценка (в дневнике делается 

отметка о выполнении работ по дням практики) 

 

2 Результаты освоения дисциплины  
 

Результатом учебной практики является освоение обучающимися 

профессиональных и общих компетенций 

ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

ПК 1.3. Проводить учет де- нежных средств, оформлять 

денежные и кассовые документы 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

учебной практики должен  

иметь практический опыт в: 

            - выполнении работ по должности «Кассир» 

уметь: 

 принимать и оформлять первичные документы по кассовым операциям;  

 составлять кассовую отчетность;  

 проверять наличие обязательных реквизитов в первичных документах по кассе;  

 проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку;  

 проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков;  

 вести кассовую книгу; 

 осуществлять расчеты с подотчетными лицами, с персоналом по оплате труда; 

 работать с безналичными формами расчетов;  

 работать с контрольно-кассовой техникой;  

- принимать участие в проведении инвентаризации кассы.  

знать: 



 нормативно-правовые акты, положения и инструкции по ведению кассовых 

операций;  

  оформление форм кассовых и банковских документов;  

 оформление операций с денежными средствами, ценными бумагами, бланками 

строгой отчетности;  

 обязательные реквизиты в первичных документах по кассе;  

 формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую 

проверку;  

 группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков;   

 таксировку и котировку первичных бухгалтерских документов 

 правила ведения кассовой книги;   

 организацию расчетов с подотчетными лицами, с персоналом по оплате труда;  

 порядок работы по безналичным расчетам» 

 организацию работы с ККТ; 

 правила проведения инвентаризации кассы. 

 
Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

 

Критерии оценки 

 

Тип оценочного 

материала 

Форма аттестации 

(в соответствии с 

учебным планом) 

ПК 1.1 Обрабатывать 

первичные 

бухгалтерские 

документы 

Правильность составления и 

обработки первичных 

бухгалтерских документов. 

Правильность проведения 

таксировки и контировки 

первичных бухгалтерских 

документов. Правильность 

формирования и использования 

данных из учетных регистров. 

Правильность составления 

первичных бухгалтерских 

документов по кассовым и 

банковским операциям. 

Правильность обработки 

банковской выписки с лицевого 

счета. Правильность составления 

описи ветхих купюр, а также 

соответствующих документов для 

их передачи в учреждения банка с 

целью замены на новые. 

Правильность составления описи 

сомнительных купюр, а также 

соответствующих документов для 

их передачи в учреждения банка на 

экспертизу 

  

ПК 1.3. Проводить 

учет де- нежных 

средств, оформлять 

денежные и кассовые 

документы 

Правильность отражения типовых 

операций по учету денежных 

средств в системе двойной записи. 

Правильность составления и 

обработки первичных 

бухгалтерских документов по учету 

денежных средств. Правильность 

расчета оборотов и остатков по 

счетам денежных средств, курсовых 

валютных разниц по валютным 

счетам, лимита остатка денежной 

наличности на конец дня. 

Контроль 

посещаемости 

практики.  

Наблюдение за 

выполнением 

видов работ на 

практике (в 

соответствии с 

тематическим 

планом практики). 

Контроль 

качества 

Дифференцированный 

зачет 



Правильность оформления 

кассовых и банковских документов. 

Правильность составления 

документации по передаче 

денежной наличности в банк с 

использованием и без 

использования услуг инкассаторов. 

Правильность оформления кассовой 

книги, кассового журнала на основе 

первичных кассовых документов. 

Правильность расчета лимита 

остатков кассовой наличности и 

оформления приказа руководителя 

об утверждении лимита. 

Правильность расчета суммы 

превышения установленного 

лимита по кассе и оформления 

расходного кассового ордера, 

объявления на взнос наличными, 

препроводительной ведомости к 

сумкам с денежной выручкой, 

инкассируемой банками. 

выполнения видов 

работ на практике 

(уровень владения 

ПК и ОК при 

выполнении работ 

оценивается в 

аттестационном 

листе),  

Контроль ведения 

дневника 

практики,  

Контроль сбора 

материала для 

отчета по 

практике в 

соответствии с 

заданием на 

практику. 

 

Дневник 

практики.  

Отчет по 

практической 

подготовке. 

Приложения к 

отчету (сканы 

первичных 

документов, 

учетных 

регистров, 

бухгалтерского 

баланса, 

составленные 

обучающимся 

лично или 

документы, с 

которыми 

обучающийся 

ознакомился и 

изучил). 

Защита отчета о 

практике. 

Собеседование по 

содержанию 

отчета. 

Аттестационный 

лист 

Характеристика  

ПК 2.3. Проводить 

подготовку к 

инвентаризации и 

проверку 

действительного 

соответствия 

фактических данных 

инвентаризации 

данным учета 

Правильность оформления приказа 

руководителя о создании постоянно 

действующей инвентаризационной 

комиссии. Правильность 

составления акта инвентаризации по 

результатам ревизии денежных 

средств и денежных документов 

(почтовых марок). Правильность 

оформления результатов ревизии, 

списания излишков и недостач по 

кассе 

ОК 01. Выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам; 

 

Демонстрация решения 

поставленных профессиональных 

задач 

ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности; 

 

Выполнение эффективного поиска 

необходимой информации с целью 

точного 

решения профессиональных задач; 

использование различных 

источников, 

включая электронные 

Демонстрация навыков работы с 

информационно-

коммуникационными 

технологиями, проведение точного 

анализа и 

оценки с использование 

специальных 

программ 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

Качество самоорганизации, 

планирование способов повышения 

квалификации, выделение времени 

на самообразование; четкость 

проектирования личностного и 

профессионального роста; 



деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях; 

 

Демонстрация знания по 

финансовой грамотности, умение 

планировать предпринимательскую 

деятельность в профессиональной 

сфере 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде; 

 

Выполнение заданий 

преподавателя, руководителя 

практики, взаимодействие с 

обучающимися, преподавателями в 

ходе обучения, грамотность в 

общении с коллективом 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста; 

Построение профессионального 

общения с учетом социально-

профессионального статуса, 

ситуации общения, особенностей 

группы и индивидуальных 

особенностей участников 

коммуникации. 

 

 

 

 

3 Фонд оценочных средств 
 

3.1. Текущий контроль 

 

3.1.1. Раздел 1. Организация кассовых операций 

 

3.1.1.1 Тема 1.1. Введение в должность «Кассир». 

Задание 1.  

Обучающемуся предлагается роль кассира (бухгалтера-кассира) в условной 

организации ООО «ФИО». Обучающийся знакомится с должностной инструкцией. 

Оформляет договор о полной индивидуальной ответственности по образцу.  

Задание 2.  

Установить лимит остатка наличных денег в кассе организации на 20__ год, если: - 

объем торговой выручки, поступившей в кассу организации наличными за IV квартал 

прошлого года составил ________ рублей; - организация работает по __-дневной рабочей 

неделе (в IV квартале прошлого года ___ рабочих дней); - период времени между днями 

сдачи в банк торговой выручки данной организацией в среднем составляет __ рабочих дня: 

Создать приказ руководителя организации на утверждение лимита остатка наличных денег 

в кассе. 

Задание 3 

Составьте журнал хозяйственных операций по кассе за 19 мая 20ХХ г. Определите 

остаток денежных средств на конец рабочего дня. 

Остаток на 19 мая 20ХХ г. в кассе ООО «Гладиолус» составляет 44 000 руб. 19 

мая 20ХХ г. в ООО «Гладиолус» по кассе осуществлялись следующие хозяйственные 

операции: 
Наименование хозяйственной операции Сумма, 

руб. 

Наименование, 
номер и дата 

документа 



1.Внесен остаток неиспользованных подотчетных сумм 
Крыловой Е.П. 

500 ПКО № 62 от 
19.05 20ХХ г. 

2. Получен в кассу платеж от покупателя ООО «Юг» по 
договору № 8 от 16.04.20ХХг. 

50 000 ПКО № 63 от 
19.05.20ХХг. 

3. Выдано под отчет Ереминой В.А. на хозяйственные 
нужды (канцелярские расходы) 

800 РКО № 77 от 
19.05.20ХХг. 

4.Оприходована в кассу выручка от продажи товаров от 
кассира Волковой С.Г. 

58 000 ПКО № 64 от 
19.05.20ХХг. 

5.Выданы из кассы денежные средства под отчет Угланову А.Г. 
на командировочные расходы 

7 000 РКО № 78 от 
19.05.20ХХг. 

6. Внесен в кассу остаток неиспользованных подотчетных сумм 
Кузнецовой И.С. 

300 ПКО № 65 от 
19.05.20ХХг. 

7. Оприходована в кассу выручка от продажи товаров от 
кассира Мироновой С.Г. 

32 000 ПКО № 66 от 
19.05.20ХХг. 

8.Произведен платеж в кассу ООО «Сатурн» по обслуживание 
кассовых аппаратов по договору № 12 от 04.01.20ХХ г. 

1 000 РКО № 79 от 
19.05.20ХХг. 

9.Оприходована в кассу выручка от продажи товаров от кассира 
Ворониной С.П. 

36 000 ПКО № 67 от 
19.05.20ХХг. 

10.Поступили в кассу денежные средства от кладовщика 
Исаевой А.А. в возмещение материального ущерба 

1 000 ПКО № 68 от 
19.05.20ХХг. 

11.Сданы суммы сверх лимита кассы в банк по объявлению на 
взнос наличными 

168 000 РКО № 80 от 
19.05.20ХХг. 

12.Получены в кассу денежные средства по чеку №10016 от 
04.02.20ХХ г. на выплату заработной платы 

74 000 ПКО № 69 от 
19.05.20ХХг. 

13.Выдана из кассы заработная плата за май месяц 72 000 РКО № 81 от 
19.05.20ХХ г. 

Составьте журнал хозяйственных операций по кассе за 19 мая 20ХХ г. 

 

3.1.1.2 Тема 1.2 Правила организации наличного денежного обращения 

Российской Федерации 

Задание 1 

Руководителем организации ООО «Колос» (Романов С.Ю.) утвержден лимит кассы 

в размере 12 500 руб. Остаток денег в кассе на 11.04.2020 г. составляет 7 894 руб. В течение 

отчетного периода были зарегистрированы следующие хозяйственные операции: 

Таблица 1- Журнал хозяйственных операций ООО «Колос» 

№ 

документа 

Содержание операции Сумма, 

руб. 

Дт Кт 

Сальдо на 

11.04.2020г. 

 7 894   

 11.04.2020    

172 Получено в банке по чеку № 357181 от 10.04.2020 

г. кассиром Лужковой И.А. денежные средства на 

выплату з/п за вторую половину марта 546968 

Командировочные расходы 46500 

Хозяйственные расходы 87300 

?   

173 Получено в кассу от заведующей складом 

материалов Гущиной Л.В. погашением недостачи 

по итогам инвентаризации (акт № 76 от 

29.03.2020.) 

8 614   

174 Получен в кассу остаток неиспользованной 

подотчетной суммы от завхоза Королевой М.П. 

1 425   

193 Выдано из кассы по платежной ведомости №7 от 

11.04.2020 г. з/п работникам за март 

327 984   



194 Выдана из кассы материальная помощь 

бухгалтеру Аникиной С.А. 

7 000   

195 Выдано под отчет директору на командировочные 

расходы (приказ № 78 от 10.04.2020 г.) 

46 500   

196 Выдано под отчет менеджеру Борисову А.В. на 

приобретение материалов (доверенность № 53 от 

10.04.2020 г.)   

75 600   

197 Сдано в банк по объявлению ?   

 12.04.2020    

198 Выдано по платежной ведомости № 7 от 

11.04.2020 г. 

94 327   

175 Получена выручка от покупателя ООО «Уют» 

через доверенное лицо Фролову Л.И. 

(доверенность № 151 от 11.04.2020 г., счет-

фактура № 795 от 10.04.2020 г., в том числе НДС) 

89 653   

199 Выдано под отчет бухгалтеру Абрамовой Н.И. на 

приобретение канцтоваров 

6 200   

200 Выдана ссуда коммерческому директору Долгову 

Д.В. (договор № 32 от 02.04.2020 г.) 

50 000   

201 Выдано под отчет водителю Зотову И.А. на 

приобретение ГСМ 

9 200   

202 Сдано в банк по объявлению ?   

 15.04.2020    

176 Получен остаток подотчетной суммы от 

менеджера (авансовый отчет № 132 от 15.04.2020 

г.) 

80 014   

177 Получена арендная плата от ИП Морозова Ю.Н. 

(договор № 137 от 11.01.2020 г., счет-фактура № 

352 от 12.04.2020 г.) 

36 800   

203 Выдано по платежной ведомости № 7 от 

11.04.2020 г. з/п 

95 436   

204 Выдано под отчет маркетологу Свиридовой Т.А. 

на приобретение хоз. товаров. 

19 500   

205 Сдано в банк по объявлению ?   

 16.04.2020    

178 Получен в кассу остаток неиспользованной 

подотчетной сумму от менеджера Борисова А.В. 

(авансовый отчет № 137 от 16.04.2020 г.) 

536   

206 Выдан перерасход маркетологу Свиридовой Т.А. 

на основании авансового отчета № 138 от 

16.04.2020 г. 

245   

179 Получена выручка от покупателя ОАО «Алмаз» 

через доверенное лицо Кукушкину Л.А. 

(доверенность № 184 от 15.04.2020 г., счет-

фактура № 284 от 15.04.2020 г.), в том числе НДС 

95 862   

207 Сдано в банк по объявлению ?   

 17.04.2020    

208 Выдано под отчет водителю Зотову И.А. на 

приобретение запчастей для ремонта служебного 

автомобиля 

23 700   



209 Выдано менеджеру Иванову М. В. под отчет на 

приобретение материалов (доверенность № 55 от 

16.04.2020 г.) 

76 200   

180 Получена выручка от покупателя ООО «Парус» 

через доверенное лицо Звереву Н.А. 

(доверенность № 214 от 16.04.2020 г., счет-

фактура № 364 от 15.04.2020 г., в том числе НДС) 

98 745   

 18.04.2020    

210 Выдано под отчет менеджеру Березкиной А.В. на 

приобретение экономической литературы 

5 200   

 

181 

Получено от инспектора отдела кадров Зуевой 

Н.А. частичное погашение займа по договору № 

33 от 04.02.2020 г. 

12 000   

 

 

211 

Выдано из кассы менеджеру Иванову М.В. 

перерасход по авансовому отчету № 139 от 

18.04.2020г. 

1 395   

212 Сдано в банк по объявлению ?   

Проставить корреспонденцию счетов, рассчитать обороты и сальдо за каждый 

рабочий день.  

Определить соблюдение лимита кассы и заполнить соответствующие документы в 

случае превышения лимита кассы.  

Внести необходимые корректировки в таблицу.  

Заполнить первичные документы по приему и выдаче денежных средств, заполнить 

кассовую книгу и документы, подтверждающие совершение хозяйственных операций на 

предприятии. 

Задание 2 

На основании таблицы 1 оформить доверенности на внесение денежных средств в 

кассу предприятия и на приобретение материальных ценностей у контрагентов. 

Задание 3 

На основании таблицы №1 оформить журнал-ордер № 1 по счету 50 «Касса».  

  Расчет оборотов и сальдо за каждый рабочий день выполнить, используя шаблон 

таблицы 2.  

Таблица 2 – Счет 50 «Касса»  

50 «Касса» 

Дт Кт 

Дата «…»  

Сн=7 894  

  

  

Об.Дт Об.Кт 

Ск=  

 

3.1.1.3 Тема 1.3 Организация безналичного денежного обращения 

Заполнение чековой книжки, платежных поручений, объявления на взнос 

наличными 

Задание  

1 Оформить платежное поручение и объявление на взнос наличными 

2 Выписать денежный чек на получение денежных средств в кассу.  

3.Составить регистрационный журнал хозяйственных операций согласно 

приложенных к выписке платежных документов, произвести бухгалтерскую обработку. 



1.ОАО «Север» Остаток на расчетном счете на 04.10.201…г.-500000руб. Выписка из 

расчетного счета за 04-13 октября 201…г.; 1. Платёжное поручение№166 от 4 октября 201… 

года погашена задолженность по краткосрочному кредиту банка в сумме 45000руб.  

2.По денежному чеку №456321 4 октября 201… года списаны денежные средства в 

кассу на заработную плату в сумме – 285000 руб., на командировочные расходы – 6000 руб. 

(оформить документ)  

3.Платежное поручение № 167 от 7 декабря на предварительную оплату поставщику 

материалов АО «Металлопрокат» (Плательщик – ОАО «Север» № р/с 

40446755000000000003 в СБ РФ № 2614 г. Михайловка, ИНН8900002456, БИК-678900002. 

Получатель – АО «Металлопрокат р/с № 46703050000000000020, БИК-657000546, ИНН-

6748900012 КБ «ВТБ» г. Москва) согласно счету № 11 от 1 октября 201… года, договор 

№125 от 1 октября 201…г. В сумме 24000 руб., в т.ч НДС 18 % - 3661,02 руб.) (оформить 

документ) 

4.Оъявление на взнос наличными №34 от 10 октября 201…г. Зачислена 

сверхлимитная сумма из кассы на расчетный счет – 56000 руб. (оформить документ)  

5. Платежное поручение № 168 от 13 октября 201… года АООТ «Кедр» на 

перечисление аванса согласно договора под поставку готовой продукции в сумме 150000 

руб., в т.ч. НДС – 18%- 22881, 36 руб. (р/с АООТ «Кедр» №456789044300000000780 в КБ 

«Россия» г. Санкт-Петербург, БИК567843780, ИНН-7896532890). 

Выписка из расчетного счета за 14-23 октября 201…года: 

 1.Платежное поручение №190 от 14 октября 201…года поступила задолженность от 

покупателя за отгруженную ему продукцию-115000руб. 

2. По денежному чеку №456322 от 14октября 201… года списаны денежные 

средства на хозяйственные расходы в сумме 10000руб.  

3.По платёжному поручению №169 от 15 октября 201… года оплачена 

задолженность транспортной фирме за авто услуги в сумме 7000руб.  

4.По платёжному поручению №201 от 18 октября 201… года поступила 

задолженность от покупателя проданные ему основные средства в сумме78000руб.  

5.По платёжному поручению №170 от 20октября 201… года перечислены платежи 

в Росгосстрах по добавленному страхованию работников в сумме 66000 руб. 

 

3.1.1.4 Тема 1.4 Ведение кассовых операций и условия работы с денежной 

наличностью 

Учет и документальное оформление кассовых операций в иностранной валюте 

Задание 1.  

ООО «Звезда» заключило международный договор с ТЦ ЕВРО (Польша, код 124) 

01.03.20___ года на сумму 140 000 долл. США по покупке косметики для продажи в России. 

Дата завершения контракта 31.05.20___ г. 

Исходные данные: 

ОГРН ООО «Звезда» 1072444555555 

ИНН/КПП 5262567897/526201001 

Уполномоченный банк ПАО «Сбербанк» рег.№ 1010. 

Требуется оформить Паспорт сделки на 02.03.20___ г. и заполнить в программе «1С: 

Бухгалтерия». 

Задание 2.  

Оформите «1С: Бухгалтерия» Справку о валютных операциях на 01.05.20___ г. По 

следующим данным: 

ООО «Звезда» осуществило покупку косметики у ТД ЕВРО и провела в апреле 2 

расчетные операции: 10.04.20___ г. на сумму 80 000 долл. США, 20.04.20___ г. на сумму 

60 000 долл. США. 

На осуществление операции в ПАО «Сбербанк» оформлены платежные поручения 

№15 от 10.04 и №19 от 20.04. № счета 40702840100000000358. 



Код валютной операции 11200, код валюты 840, признак платежа: 1 – зачисление на 

счет, 2-снятие со счета, 0 – перевод по аккредитиву. 

Задание 3. 

 ООО «Звезда» имеет задолженность перед иностранным поставщиком за товары в 

размере 80 000 долл. США. По поручению клиента банк купил доллары по курсу 30.00 руб. 

Комиссия банка за услуги составила 100 долл. На конец рабочего дня деньги в сумме 

80 000 долл. были перечислены поставщику товара. 

Требуется отразить валютную операцию в «1С: Бухгалтерия», указать необходимые 

документы. 

Задание 4. 

 Организация ООО «Звезда» поручила банку 06.05. купить валюту в сумме 50 000 

евро. на бирже. В этот день было списано с расчетного счета 2187010 руб. 

Банк купил валюту 07.05. по курсу 43,523 руб. и зачислил на рублевый счет излишне 

списанную сумму денег. Комиссия банку составляет 100 евро (в день покупки валюты). 

Курс ЦБ на 07.05. 43,725 руб./евро. 

Требуется отразить в «1С: Бухгалтерия» покупку валюты за рубли и курсовую 

разницу. 

Задание 5.  

Организация ООО «Звезда» направляет в заграничную командировку работника. 

Для этого с расчетного счета списываются 150 000 руб. на покупку валюты (евро). 

Сумма командировочных составляет 3000 евро, курс на дату выдачи денег 45,600 руб./евро. 

Требуется указать необходимые документы и отразить в «1С: Бухгалтерия» выдачу 

валюты для командировки. 

Задание 6. 

 Организация ООО «Звезда» 25.12.20___ г. приобрела 3 книги по учету БСО для 

оказания транспортных услуг населению на сумму 180 руб., в т.ч. НДС 11.8 руб. На конец 

отчетного года была передана для использования в основном производстве 1 книга 

стоимостью 60 руб. Оставшиеся 2 книги перенесены для использования на следующий год 

и закреплены за МОЛ бухгалтером Рощиной А.А. 

Отразите в учете операции по приобретению, использованию БСО. 

Задание 7. 

 На основе исходных данных отразить на счетах операции по учету приобретения 

акций. 

Исходные данные: ООО «Звезда» приобрела акции АО «ПАССИВ» общей 

стоимостью 300 000 руб. Акции на сумму 90 000 руб. оплачиваются денежными средствами 

с расчетного счета организации. В счет оплаты остальных акций ООО «Звезда» передало 

объект основных средств, первоначальная стоимость которого 350 000 руб. Сумма 

начисленной амортизации на момент передачи объекта – 110 000 руб. 

 

Задание 1. Определите суммы итогов по платежам за 28.04.201   

 

Свет Газ Вода Телефон Каб. телев Дет.сад Гимназия 
№1 

1125 
156,17 

135,05 

289,22 

368,98 

540,78 

470,74 

800 

796,81 

5700,58 
358,50 

460,08 

279,20 

367,18 

9244,91 

541,66 

609,20 

779,50 

67,25 
80,31 

99,54 

80,72 

89,69 

198,25 

174,25 

35,45 

67,49 

290 
346,8 

304,20 

407,89 

504,64 

368,20 

340 

389,20 

370,87 

450 
250 

330 

380 

470 

980 

542 

560 

605 

470 
480 

450 

460 

420 

400 

430 

410 

400 

450 
450 

450 

450 

450 

450 

450 

450 

450 



954,83 

375,82 

379,94 

447,82 

94,43 

388,65 

179,55 

897,43 

9942,14 

846,16 

524,96 

278,94 

238,80 

479,91 

582,17 

587,03 

685,46 

178,92 

175,54 

584,41 

940,04 

840,78 

109,24 

547,97 

671,08 

803,95 

907,37 

782,22 

911,45 

726,64 

379,24 

807,92 

1180,45 

4762 

580,01 

805,47 

761,07 

333,50 

478,92 

585,36 

682,73 

648,94 

782,24 

564,12 

406,52 

802,25 

843,87 

922,12 

872,14 

805,07 

65,20 

69,70 

80,70 

76,05 

73,08 

59,82 

57,83 

84,06 

76,24 

149,95 

167,83 

176,49 

188,57 

177,82 

198,20 

106,54 

205,90 

204,73 

205,68 

244,19 

277,58 

299,24 

581,68 

107,33 

58,19 

380,87 

406,82 

380,07 

399,80 

307,08 

349,19 

360,45 

302,28 

350,78 

388,64 

380,70 

399,10 

376,08 

370,80 

409,80 

409,72 

406,02 

470,89 

510,88 

357,88 

344,57 

319,82 

342,20 

345 

320,73 

713 

506 

842 

890 

240 

187 

150 

600 

380 

780 

246 

350 

280 

280 

375 

648 

607 

490 

280 

209 

376 

406 

520 

480 

420 

420 

400 

405 

411 

460 

420 

450 

430 

420 

400 

420 

406 

407 

405 

400 

400 

450 

430 

420 

410 

400 

420 

415 

430 

440 

450 

450 

450 

450 

450 

450 

450 

450 

450 

450 

450 

450 

450 

450 

450 

450 

450 

450 

450 

450 

450 

450 

450 

450 

450 
       

Сводная ведомость поступлений 
 

Поступления Сумма 

Свет  

Газ  

Вода  

Телефон  

Кабельное телевидение  

Детский сад  

Гимназия №1  

Итого  

 

Составьте бухгалтерские проводки в журнале регистрации хозяйственных 

операций 

 
Поступили денежные средства в кассу (на расчетный счёт) от 
покупателя и заказчиков 

  

Поступили денежные средства в кассу (на расчетный счёт) в качестве 
расчёта по краткосрочным кредитам и займам 

  

Поступили денежные средства в кассу (на расчетный счёт) в качестве 
расчёта по долгосрочным кредитам и займам 

  

Возвращены неиспользованные подотчётные суммы в кассу (на 
расчётный счёт) 

  

Поступили денежные средства в качестве расчёта с персоналом по 
прочим 

  



операциям в кассу (на расчётный счёт) 

Поступили денежные средства в кассу (на расчётный счёт) в качестве 
вклада в 
уставный капитал 

  

Поступили денежные средства за реализованную продукцию в кассу (на 
расчётный счёт) 

  

Поступили денежные средства по прочим операциям в кассу (на 
расчётный счёт ) 

  

Поступили на расчётный счёт деньги из кассы   

Поступили на валютные счета деньги из кассы (с расчётного счета)   

Поступили на специальный счёт в банке деньги из кассы (с 
расчётного счёта) 

  

Оплачен счёт, предъявленный поставщиками   

Выплачивается задолженность по краткосрочному кредиту или займу 
из кассы (с расчётного счёта) 

  

Выплачивается задолженность по долгосрочному кредиту или займу 
из кассы (с расчётного счёта) 

  

Погашена задолженность по налогам   

Погашена задолженность по социальному страхованию   

Выдана ЗП   

Выданы денежные  средства под отчёт   

 

Задание 2. Определите сумму итогов по выписке расхода за 28.04.201   
 

Депозиты Компенсация % по 
кредиту 

Переводы Стипендия Заработная 
плата 

Прочие 
выплаты 

11325 9700,58 6788,25 9290 650 47000 1450 

1656,17 3558,50 8055,31 5346 950 48050 2450 

11235,05 4660,08 9999,54 3604 1330 45040 4550 

25489,22 2799,20 8051,72 4077 1380 46080 4560 

37868,98 3677,18 8647,69 5078 470 42090 2450 

55470,78 9244,91 19898,25 3682 980 40050 1450 

47044,74 54154,66 17454,25 3400 542 43000 3450 

80080 60996,20 35654,45 38910 560 41010 6450 

79684,81 7794,50 67624,49 3892 605 40070 460 

25954,83 8038,95 65659,20 3805 1713 42050 480 

37515,82 9079,27 69487,70 20200 506 40040 1400 

271840,48 6926,25 64623,60 40557 600 43060 4506 

37933,94 7827,22 80892,70 38053 842 40580 4508 

44788,82 9112,45 7654,05 39965 890 41140 3420 

9477,43 7260,64 73852,08 30749 240 46070 2450 

11388,65 3793,24 59451,82 34958 887 42070 5450 

15179,55 8079,92 57843,83 36045 950 45060 6450 

89567,43 1180,45 84591,06 30228 600 43000 4450 

99424,14 47620 76462,24 35078 380 42040 450 

8468,16 5809,01 149487,95 38864 760 40080 460 

52499,96 8058,47 167461,83 38070 946 42000 470 

27855,94 7615,07 176187,49 39910 850 40640 1440 

23877,80 3339,50 18848,57 37608 2780 40770 1400 

47993,91 4787,92 17781,82 37080 2800 40560 2420 



58255,17 5824,36 19891,20 40980 3750 40040 1850 

58766,03 6826,73 10682,54 40672 648 40000 2470 

68544,46 6485,94 20576,90 40602 607 45070 4490 

17842,92 7825,24 20482,73 47089 490 43045 2470 

17543,54 5645,12 20547,68 51088 1280 42068 2470 

58459,41 4064,52 24484,19 35788 1209 41091 2420 

94047,04 8028,25 27746,58 34457 376 40040 7470 

84054,78 8437,87 29984,24 31982 406 42070 1750 

10997,24 9229,12 58194,68 34220 520 41500 1645 

54722,96 8725,14 10700,33 3455 480 43030 2600 

67110,08 8054,07 5805,19 32078 420 44040 4800 

       

Сводная ведомость расхода 

Расход Сумма 

Депозиты  

Компенсации  

% по кредиту  

Переводы  

Стипендия  

Заработная плата  

Прочие выплаты  

Итого  

 

3.1.5 Тема 1.5  

Задание 1 Определить сумму выручки.  

Исходные данные: 

СИТУАЦИЯ 1. Показания денежных суммирующих счетчиков на начало и на конец 

дня 12938-00 руб. и 23720-00 руб., остаток на начало и на конец – 28 руб., возвращены чеки 

на сумму 11- 40 руб., 20-85 руб., оплачено закупленное мясо – 60 кг по цене 29 руб. 

СИТУАЦИЯ 2. Показания денежных суммирующих счетчиков на начало и конец 

дня – 9832-00 руб. и 19270-00 руб., остаток на начало и конец – 18-70 руб. и 200-85 руб. 

Возвращены чеки на сумму 9-78 руб., 11 руб., 18 руб., оплачено по документам – 66 руб.50 

коп.  

Задание 2. Заполнить журнал кассира-операциониста.  

Исходные данные:  

В ресторане ООО «Сена» зафиксированы следующие операции: - 07.11.2021 

налоговым органом при вводе ККТ в эксплуатацию снят Z-отчет № 0001, в котором 

зарегистрирована продажа на сумму 111 руб.; - 08.11.2021 согласно Z-отчету № 0002 сумма 

выручки составила 63020 руб., а не обнуляемого итога - 63 121,11 руб. За время смены 

возвратов, ошибок не было, услуги общепита пластиковыми картами не оплачивались; - 

09.11.2021 согласно Z-отчету № 0003 сумма выручки составила 120 000 руб., а не 

обнуляемого итога - 183 021,11 руб. За время смены возвратов, ошибок не было. В этот день 

была произведена оплата услуг общепита пластиковой картой на сумму 2500 руб.; - 

10.11.2021 согласно Z-отчету № 0004 сумма выручки в связи с отключением электричества 

на несколько часов в течение смены составила 0,00 руб. Кассир - Симонова О.В., 

администратор - Ивашкина Н.Н., директор - Леднев О.К.  

Задание 3. Оформить пакет документов кассира-операциониста:  

- Журнал кассира-операциониста (форма № КМ - 4);  

- Справка-отчет кассира-операциониста (форма № КМ - 6);  

- Сведения о показаниях счетчиков контрольно-кассовых машин и выручке 

организации (форма № КМ-7);  



- Акт о возврате денежных сумм покупателям (клиентам) по неиспользованным 

кассовым чекам (форма № КМ -3);  

- Для оформления документов необходимо выбрать условный отчетный период 

(неделя, месяц) за 2021 или 2022 год. Документы по форме № КМ заполняются на 

основании полученной розничной выручке и показателям контрольно-кассовых машин. 

3.1.6 Тема 1.6 Ревизия ценностей и проверка организации кассовой работы. 

Ответственность за нарушение кассовой дисциплины 

Задание 1. Оформить акт инвентаризации наличных денежных средств. 

Исходные данные:  

- по данным бухгалтерского учета на 1 сентября остаток по кассе числился в сумме 

6990 рублей.  

- на момент инвентаризации в кассе при пересчете денег по купюрно остаток 

составил: 500 руб. - 2 купюры; 1000 руб. - 4 купюры.  

Выявить результат инвентаризации по кассе и оформить бухгалтерскими 

проводками.  

Задание 2. Оформить результаты инвентаризации бухгалтерскими проводками. 

Исходные данные: 

 - по данным бухгалтерского учета на 1 сентября остаток по кассе числился в сумме 

7990 рублей.  

- на момент инвентаризации в кассе при пересчете денег по купюрно остаток 

составил: 500руб -3 купюры; 1000 руб. - 4 купюры  

Задание 3. На основе приведенных данных:  

- составить отчет кассира за 10.04.20_ г.;  

- определить реальные остатки денежных средств в кассе ООО «Торговый дом 

Эконом»;  

- составить ведомость нарушений;  

- составить акт инвентаризации наличия денежных средств;  

Исходные данные: Ревизором Рузановой В.С. в присутствии гл. бухгалтера ООО 

«Торговый дом- Эконом» Васильченко О.Е. и кассира Поляковой О.П. 10.04.20__ г. 

произведена внезапная проверка наличия денег в центральной кассе и проверка кассовых 

операций. Для определения выручки текущего дня ревизором сняты показания счетчика 

контрольно-кассового аппарата на момент инвентаризации – 5788358-00 на начало 

рабочего дня – 5595650-00. По данным отчета Поляковой О.П. остаток на начало дня 

составил 2850 руб. При пересчете денег в результате инвентаризации кассы их оказалось в 

сумме 719 руб. Лимит составляет 10 000 руб.  

К отчету кассира приложены следующие документы:  

1.Приходный кассовый ордер № 116 от 08.04.20 г. на сумму 50250 руб. – выручка за 

реализацию с лотков.  

2.Приходный ордер № 117 от 10.04.20 г. на сумму 58 руб. – возврат 

неиспользованных подотчетных сумм Семеновым А.С.  

3.Расходный кассовый ордер № 167 от 10.04.20 г. на сумму выданной заработной 

платы лоточникам Гавриловой О.П. (450 руб.) и Алексеевой П.С. (470 руб.). Ревизором 

затребованы трудовые соглашения, однако главным бухгалтером они предоставлены не 

были. 

4.Расписка от 10.04.20 г о взятии под отчет 500 руб. продавцом отдела приемки 

стеклопосуды Гореловым К.А.  

5. Расходный кассовый ордер № 168 от 10.04.20 г. на сумму выданной ранее 

депонированной заработной платы бывшему сотруднику Зотову В.К. (853 руб.). В ордере 

указаны фамилия, имя, отчество доверенного лица Воронова П. К. Однако к расходному 

ордеру сопроводительных документов не приложено.  

6.Платежная ведомость от 09.04.20 г. – на сумму выданной заработной платы 

работникам ООО за май 20 г. (242 874 руб.) 



Задание 4 

В процессе ревизии кассовых операций ООО «Люкс» установлено: лимит кассы 

13000руб., однако по состоянию на 2 января остатки денежных средств составляли 

12000руб., на 14 февраля – 11200руб., на 2 марта- 13300руб., 19 июня – 16600 руб. 

Расчетные периоды по выдаче оплаты труда: 3-7 числа и 18- 22 числа по выдаче заработной 

платы за первую половину месяца. Определить характер нарушений. 

Критерии оценки выполнения заданий  

№  

п/п 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. Отлично 
Задание выполнено в полном объеме, студент проявил 

высокий уровень самостоятельности  

2. Хорошо 
Задание выполнено в полном объеме, имеются отдельные 

недочеты  

3. Удовлетворительно 
Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки при 

выполнении  

4. Неудовлетворительно Задание выполнено лишь частично 

 

 

Критерии оценки выполнения заданий  

№  

п/п 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. Отлично 
Задание выполнено в полном объеме, студент проявил 

высокий уровень самостоятельности  

2. Хорошо 
Задание выполнено в полном объеме, имеются отдельные 

недочеты  

3. Удовлетворительно 
Задание в целом выполнено, однако имеются недостатки при 

выполнении  

4. Неудовлетворительно Задание выполнено лишь частично 

 

 

3.2 Промежуточная аттестация 

 

Показатели оценки качества прохождения практики при промежуточной 

аттестации:  

- соответствие содержания отчета по практике заданию на практику;  

- оформление отчета по практике, в соответствии с требованиями;  

- оформление дневника практики (вместе с приложениями) в соответствии с 

требованиями;  

- оценка в аттестационном листе уровня освоения профессиональных компетенций 

при выполнении работ на практике;  

- запись в характеристике об освоении общих компетенций при выполнении работ;  

- количество и полнота правильных устных ответов на контрольные вопросы во 

время промежуточной аттестации.  
Критерии оценки 

 

Показатели 

Аттестационный лист и характеристика по 

итогам практики  

Определен высокий уровень освоения элементов 

компетенций 

Определен повышенный уровень освоения элементов 

компетенций 

Определен пороговый уровень освоения элементов 

компетенций 

Не освоены элементы компетенций 

Правильное оформление отчета по практике Оформление отчета  соответствует требованиям 

Оформление отчета соответствует требованиям частично 



Оформление отчета не соответствует требованиям 

Качество содержания отчета по практике Содержание отчета соответствует требованиям 

Содержание отчета соответствует требованиям частично 

Содержание отчета не соответствует требованиям 

Защита отчета по практике, ответы на 

контрольные вопросы  

Обучающийся защитил отчетные материалы без замечаний 

Обучающийся защитил отчетные материалы с 

несущественными замечаниями 

Обучающийся защитил отчетные материалы с 

существенными замечаниями. 

Обучающийся не защитил отчетные материалы  

Общий уровень культуры общения Продемонстрирован 

Продемонстрирован частично  

Не продемонстрирован 

Навыки и опыт применения знаний в 

практике  

Обладает 

Обладает частично 

Не обладает 

 

Требования к предоставлению материалов о результатах прохождения 

практики  
 

 

 
 



 

 



 
 

Описание показателей, критериев и шкал оценивания компетенций на этапе 

промежуточной аттестации 
Показатели 

оценивания 

компетенций 

Шкала и критерии оценки уровня сформированности компетенции 

Неудовлетворитель

ный 

Минимально 

допустимый 

(пороговый) 

Средний Высокий 

Наличие 

умений 

При выполнении 

стандартных заданий 

не 

продемонстрированы 

основные умения. 

Имели место грубые 

ошибки. 

Продемонстриров

аны основные 

умения. 

Выполнены 

типовые задания с 

не грубыми 

ошибками. 

Выполнены все 

задания, но не в 

полном объеме 

(отсутствуют 

пояснения, 

неполные 

выводы). 

Продемонстриров

аны все основные 

умения. 

Выполнены все 

основные задания 

с некоторыми 

погрешностями. 

Выполнены все 

задания в полном 

объёме, но 

некоторые с 

недочетами. 

Продемонстриров

аны все основные 

умения. 

Выполнены все 

основные и 

дополнительные 

задания без 

ошибок и 

погрешностей. 

Задания 

выполнены в 

полном объеме без 

недочетов. 

Наличие 

практического 

опыта 

При выполнении 

стандартных заданий 

практический опыт 

не 

продемонстрирован. 

Имели место грубые 

ошибки. 

Имеется 

минимальный 

набор навыков 

(практического 

опыта) для 

выполнения 

стандартных 

заданий с 

некоторыми 

недочетами. 

Продемонстриров

ан при 

выполнении 

стандартных 

заданий с 

некоторыми 

недочетами. 

Продемонстриров

аны все основные 

умения. 

Выполнены все 

основные и 

дополнительные 

задания без 

ошибок и 

погрешностей. 

Продемонстриров

ан творческий 

подход к решению 



нестандартных 

задач. 

Характеристика 

сформированно

сти 

компетенции 

Компетенция в 

полной мере не 

сформирована. 

Имеющихся знаний, 

умений, 

практического опыта 

недостаточно для 

решения 

практических 

(профессиональных) 

задач.  

Сформированност

ь компетенции 

соответствует 

минимальным 

требованиям. 

Имеющихся 

знаний, умений, 

практического 

опыта  в целом 

достаточно для 

решения 

практических 

(профессиональны

х) задач, но 

требуется 

дополнительная 

практика по 

большинству 

профессиональны

х задач. 

Сформированност

ь компетенций в 

целом 

соответствует 

требованиям. 

Имеющихся 

знаний, умений, 

практического 

опыта и 

мотивации в 

целом достаточно 

для решения 

стандартных 

профессиональны

х задач. 

Сформированност

ь компетенции 

полностью 

соответствует 

требованиям. 

Имеющихся 

знаний, умений, 

практический 

опыт  и мотивации 

в полной мере 

достаточно для 

решения сложных 

профессиональны

х задач. 

Оценка по 

практике  

Неудовлетворительн

о 

Удовлетворитель

но 

Хорошо Отлично 
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1 Паспорт фонда оценочных средств 
 

1.1 Область применения фонда оценочных средств 

 

Фонд оценочных средств предназначен для контроля и оценки образовательных 

достижений обучающихся, освоивших программу производственной практики ПП.01.01. 

Производственная практика. Производственная, производственная (по профилю 

специальности) практика завершается дифференцированным зачетом (зачетом) при 

условии положительного аттестационного листа по практике об уровне освоения 

профессиональных компетенций, наличия положительной характеристики на 

обучающегося, своевременности предоставления дневника практики и отчета по практике. 

 

 

2 Результаты освоения практики  
 

Результатом производственной практики является освоение обучающимися 

профессиональных и общих компетенций 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации; 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы; 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

С целью овладения видом профессиональной деятельности, обучающийся в 

ходе освоения учебной практики должен иметь практический опыт в: 

 документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета 

активов организации 

уметь: 

 принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые 

как письменное доказательство совершения хозяйственной операции или получение 

разрешения на ее проведение; 

 принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном носителе и (или) в 

виде электронного документа, подписанного электронной подписью; 

 проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов; 

 проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; 



 проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков; 

 проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов; 

 организовывать документооборот; 

 разбираться в номенклатуре дел; 

 заносить данные по сгруппированным документам в регистры бухгалтерского 

учета; 

 передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив; 

 передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по истечении 

установленного срока хранения; 

 исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах; 

 понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности организаций; 

 обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе 

типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности; 

 конструировать поэтапно рабочий план счетов бухгалтерского учета организации; 

 проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

 проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

 учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и 

операций по валютным счетам; 

 оформлять денежные и кассовые документы; 

 заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию; 

 проводить учет основных средств; 

 проводить учет нематериальных активов; 

 проводить учет долгосрочных инвестиций; 

 проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

 проводить учет материально-производственных запасов; 

 проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; 

 проводить учет готовой продукции и ее реализации; 

 проводить учет текущих операций и расчетов; 

 проводить учет труда и заработной платы; 

 проводить учет финансовых результатов и использования прибыли; 

 проводить учет собственного капитала; 

 проводить учет кредитов и займов 

знать: 

 общие требования к бухгалтерскому учету в части документирования всех 

хозяйственных действий и операций; 

 понятие первичной бухгалтерской документации; 

 определение первичных бухгалтерских документов; 

 формы первичных бухгалтерских документов, содержащих обязательные 

реквизиты первичного учетного документа; 

 порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов, формальной 

проверки документов, проверки по существу, арифметической проверки; 

 принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов; 

 порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских 

документов; 

 порядок составления регистров бухгалтерского учета; 

 правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации; 

 сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций; 

 теоретические вопросы разработки и применения плана счетов бухгалтерского 

учета в финансово-хозяйственной деятельности организации; 

 инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета; 



 принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

организации; 

 классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию, 

назначению и структуре; 

 два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана счетов - 

автономию финансового и управленческого учета и объединение финансового и 

управленческого учета; 

 учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

 учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

 особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по 

валютным счетам; 

 порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой 

книги; 

 правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию; 

 понятие и классификацию основных средств; 

 оценку и переоценку основных средств; 

 учет поступления основных средств; 

 учет выбытия и аренды основных средств; 

 учет амортизации основных средств; 

 особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств; 

 понятие и классификацию нематериальных активов; 

 учет поступления и выбытия нематериальных активов; 

 амортизацию нематериальных активов; 

 учет долгосрочных инвестиций; 

 учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

 учет материально-производственных запасов: 

 понятие, классификацию и оценку материально-производственных запасов; 

 документальное оформление поступления и расхода материально-

производственных запасов; 

 учет материалов на складе и в бухгалтерии; 

 синтетический учет движения материалов; 

 учет транспортно-заготовительных расходов; 

 учет затрат на производство и калькулирование себестоимости: 

 систему учета производственных затрат и их классификацию; 

 сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и управление; 

 особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств; 

 учет потерь и непроизводственных расходов; 

 учет и оценку незавершенного производства; 

 калькуляцию себестоимости продукции; 

 характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет; 

 технологию реализации готовой продукции (работ, услуг); 

 учет выручки от реализации продукции (работ, услуг); 

 учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказанию услуг; 

 учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов; 

 учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с подотчетными 

лицами. 
Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

 

Критерии оценки 

Тип оценочного 

материала 

 

Форма аттестации 

(в соответствии с 

учебным планом) 



ПК 1.1. Обрабатывать 

первичные бухгалтерские 

документы; 

 

Владение методикой принимать 

произвольные первичные 

бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как письменное 

доказательство совершения 

хозяйственной операции или 

получение разрешения на ее 

проведение;   

Владение методикой принимать 

первичные бухгалтерские 

документы на бумажном носителе 

и (или) в виде электронного 

документа, подписанного 

электронной подпись;   

Выполнение работ по проверке 

наличия в произвольных 

первичных бухгалтерских 

документах обязательных 

реквизитов; Выполнение работ по 

проведению формальной проверки 

документов, проверки по существу, 

арифметической проверки;  

Выполнение работ по проведению 

группировки первичных 

бухгалтерских документов по ряду 

признаков;   

Выполнение работ по проведению 

таксировки и контировки 

первичных бухгалтерских 

документов;   

Владение методикой 

организовывать документооборот; 

разбираться в номенклатуре дел; 

заносить данные по 

сгруппированным документам в 

регистры бухгалтерского учета;  

 

 Владение методикой передавать 

первичные бухгалтерские 

документы в текущий 

бухгалтерский архив; передавать 

первичные бухгалтерские 

документы в постоянный архив по 

истечении установленного срока 

хранения;   

Выполнение работ по исправлению 

ошибок в первичных бухгалтерских 

документах.   

Контроль 

посещаемости 

практики.  

Контроль ведения 

дневника 

практики,  

Контроль сбора 

материала для 

отчета по практике 

в соответствии с 

заданием на 

практику. 

 

 Дневник 

практики.  

Отчет о практике. 

Приложения к 

отчету (учетная 

политика 

организации, 

учетные регистры 

по счетам активов, 

справки-расчеты, 

приходные и 

расходные 

кассовые ордера, 

платежные 

поручения, 

авансовые отчеты, 

карточки 

складского учета 

материалов 

(товаров), акты 

приемки-передачи 

основных средств 

(нематериальных 

активов) и т.п.). 

Защита отчета о 

практике. 

Собеседование по 

содержанию 

отчета. 

Аттестационный 

лист 

Характеристика. 

Дифференцированный 

зачет 

ПК 1.2. Разрабатывать и 

согласовывать с 

руководством 

организации рабочий 

план счетов 

Владение методикой анализировать 

план счетов бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной 

деятельности организаций;   
 

Владение методикой обосновывать 

необходимость разработки рабочего 

плана счетов на основе типового 



бухгалтерского учета 

организации; 

 

плана счетов бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной 

деятельности;   
 
Владение методикой обосновывать 

необходимость разработки рабочего 

плана счетов на основе типового 

плана счетов бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной 

деятельности;   
 

Владение методики конструировать 

поэтапно рабочий план счетов 

бухгалтерского учета организации.   

 

ПК 1.3. Проводить учет 

денежных средств, 

оформлять денежные и 

кассовые документы; 

 

Выполнение работ по ведению учета 

кассовых операций, денежных 

документов и переводов в пути;  

  
Выполнение работ по ведению учета 

денежных средств на расчетных и 

специальных счетах;  

 

 Владение методикой учета 

особенностей проведения кассовых 

операций в иностранной валюте; 

   

Выполнение работ по учету 

операций по валютным счетам;   
 
Выполнение работ по оформлению 

денежных и кассовых документов;   

 
Владение методикой заполнения 

кассовой книги и отчета кассира в 

бухгалтерию 

ПК 1.4. Формировать 

бухгалтерские проводки 

по учету активов 

организации на основе 

рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета. 

 

Владение методикой заполнения 

форм документов по учету активов 

организации.  

 
Выполнение работ по проведению 

учета:  

- основных средств;  

- нематериальных активов;   

- долгосрочных инвестиций;  -  

финансовых вложений и ценных 

бумаг;   

- запасов;  
  
Выполнение работ по проведению 

учета:  

- затрат на производство и 

калькулирование 

себестоимости;  

-  готовой продукции и ее 

реализации;   

- текущих операций и расчетов;   
труда и заработной платы; 

ОК 01. Выбирать 
способы решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам; 

Демонстрация решения 
поставленных профессиональных 
задач 



 
ОК 02. Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности; 
 

Выполнение эффективного поиска 
необходимой информации с целью 
точного 
решения профессиональных задач; 
использование различных 
источников, 
включая электронные 
Демонстрация навыков работы с 
информационно-
коммуникационными 
технологиями, проведение точного 
анализа и 
оценки с использование 
специальных 
программ 

ОК 03. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по финансовой 
грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях; 
 

Качество самоорганизации, 
планирование способов 
повышения квалификации, 
выделение времени на 
самообразование; четкость 
проектирования личностного и 
профессионального роста; 
Демонстрация знания по 
финансовой грамотности, умение 
планировать 
предпринимательскую 
деятельность в профессиональной 
сфере 

ОК 04. Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде; 
 

Выполнение заданий 
преподавателя, руководителя 
практики, взаимодействие с 
обучающимися, преподавателями в 
ходе обучения, грамотность в 
общении с коллективом 

ОК 05. Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста; 

Построение профессионального 
общения с учетом социально-
профессионального статуса, 
ситуации общения, особенностей 
группы и индивидуальных 
особенностей участников 
коммуникации. 

ОК 07. Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, 
эффективно действовать 
в чрезвычайных 
ситуациях 

Содействие сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, демонстрация 
умений эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях 

 

 

 

3 Фонд оценочных средств 
 

3.1. Текущий контроль 

Текущий контроль результатов прохождения производственной практики 

происходит при использовании следующих обязательных форм контроля:  

- контроль посещаемости практики,  

- наблюдение за выполнением видов работ на практике,  

- контроль качества выполнения видов работ на практике,  



- контроль ведения дневника практики,  

- контроль сбора материала для отчета по практике в соответствии с заданием на 

практику. 

 

3.2 Промежуточный контроль 

Форма промежуточной аттестации по производственной практике –

дифференцированный зачет.  

Студенты допускаются к сдаче зачета при условии выполнения всех видов работ 

на практике, предусмотренных рабочей программой и календарно-тематическим планом, и 

своевременного представления следующих документов:  

-положительного аттестационного листа по практике об уровне освоения 

профессиональных компетенций за подписью руководителей практики от организации 

прохождения практики и образовательной организации;  

-положительной характеристики организации прохождения практики на 

обучающегося по освоению общих компетенций в период прохождения практики; 

 -дневника практики;  

-отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

Показатели оценки качества прохождения практики при промежуточной 

аттестации:  

-соответствие содержания отчета по практике заданию на практику;  

- оформление отчета по практике, в соответствии с требованиями;  

- оформление дневника практики (вместе с приложениями) в соответствии с 

требованиями;  

- оценка в аттестационном листе уровня освоения профессиональных компетенций 

при выполнении работ на практике;  

- запись в характеристике об освоении общих компетенций при выполнении работ 

на производственной практике;  

- количество и полнота правильных устных ответов на контрольные вопросы во 

время промежуточной аттестации.  

 

Вопросы для собеседования по содержанию отчета о практике 

 

1. Сущность основных средств и порядок их отражения в учете. 

2. Какие виды основных средств имеются в организации-базе практики? 

Перечислите основные положения из учетной политики организации в части учета 

основных средств. 

3. Перечень первичной документации по учету основных средств. 

4. Бухгалтерские проводки по учету основных средств. 

5. Сущность нематериальных активов и порядок их отражения в учете. 

6. Какие виды нематериальных активов имеются в организации-базе практики? 

Перечислите основные положения из учетной политики организации в части учета 

нематериальных активов. 

7. Перечень первичной документации по учету нематериальных активов. 

8. Бухгалтерские проводки по учету нематериальных активов. 

9. Сущность доходных вложений в материальные ценности и порядок их отражения 

в учете. Имеются ли в организации-базе практики лизинговые и арендные операции? 

Перечислите основные положения из учетной политики организации в части учета 

доходных вложений в материальные ценности. 

10. Перечень первичной документации по учету доходных вложений в 

материальные ценности. 

11. Бухгалтерские проводки по учету доходных вложений в материальные 



ценности. 

12. Сущность капитальных вложений и порядок их отражения в бухгалтерском 

учете. 

13. Какие виды капитальных вложений имеются в организации-базе практики? 

Перечислите основные положения из учетной политики организации в части учета 

капитальных вложений. 

14. Перечень первичной документации по учету капитальных вложений. 

15. Бухгалтерские проводки по учету капитальных вложений. 

16. Сущность финансовых вложений и порядок их отражения в бухгалтерском 

учете. 

17. Имеются ли в организации-базе практики финансовые вложения? Перечислите 

основные положения из учетной политики организации в части учета финансовых 

вложений. 

18. Перечень первичной документации по учету финансовых вложений. 

19. Бухгалтерские проводки по учету финансовых вложений. 

20. Учет вложений в долевые ценные бумаги. 

21. Учет облигаций федерального займа и корпоративных облигаций. 

22. Учет векселей. 

23. Учет предоставленных займов. 

24. Сущность материальных запасов и порядок их отражения в бухгалтерском 

учете. 

25. Какие виды материальных запасов имеются в организации-базе практики? 

Перечислите основные положения из учетной политики организации в части учета 

материальных запасов. 

26. Перечень первичной документации по учету материальных запасов. 

27. Бухгалтерские проводки по учету материальных запасов. 

28. Сущность НДС по приобретенным ценностям и порядок его отражения в учете. 

29. Сущность транспортно-заготовительных расходов и порядок их отражения в 

учете. 

30. Сущность дебиторской задолженности и порядок ее отражения в бухгалтерском 

учете. 

31. Какие виды дебиторской задолженности имеются в организации-базе практики? 

Перечислите основные положения из учетной политики организации в части учета 

дебиторской задолженности. 

32. Перечень первичной документации по учету расчетов с покупателями и 

заказчиками. 

33. Перечень первичной документации по учету расчетов с поставщиками и 

подрядчиками по авансам выданным. 

34. Перечень первичной документации по учету расчетов с подотчетными лицами. 

Перечень первичной документации по учету расчетов с учредителями по взносам в 

уставный капитал. 

35. Перечень первичной документации по учету расчетов с персоналом по 

активным операциям с ними. 

36. Перечень первичной документации по учету расчетов с прочими дебиторами. 

37. Бухгалтерские проводки по учету расчетов с покупателями и заказчиками. 

38. Бухгалтерские проводки по учету расчетов с поставщиками и подрядчиками 

по авансам выданным. 

39. Бухгалтерские проводки по учету расчетов с подотчетными лицами. 



40. Бухгалтерские проводки по учету расчетов с учредителями по взносам в 

уставный капитал. 

41. Бухгалтерские проводки по учету расчетов с персоналом по активным 

операциям с ними. 

42. Бухгалтерские проводки по учету расчетов с прочими дебиторами. 

43. Сущность денежных средств и порядок их отражения в бухгалтерском учете. 

44. Какие виды денежных средств имеются в организации-базе практики? 

Перечислите основные положения из учетной политики организации в части учета 

денежных средств. 

45. Перечень первичной документации по учету денежных средств. 

46. Перечень первичной документации по учету денежных документов и бланков 

строгой отчетности. 

47. Бухгалтерские проводки по учету денежных средств. 

48. Бухгалтерские проводки по учету денежных документов и бланков строгой 

отчетности. 

49. Сущность незавершенного производства и порядок его отражения в бухгалтерс

ком учете. 

50. Основные статьи калькуляции себестоимости продукции (работ, услуг) в 

организации-базе практики. 

51. Перечень первичной документации по учету затрат на производство. 

52. Перечень первичной документации по учету потерь от барка. 

53. Перечень первичной документации по учету коммерческих расходов. 

54. Бухгалтерские проводки по учету прямых затрат на производство 

продукции (работ, услуг). 

55. Бухгалтерские проводки по учету затрат на производство. 

56. Перечень первичной документации по учету потерь от барка. 

57. Перечень первичной документации по учету коммерческих расходов. 

58. Сущность готовой продукции (товаров, работ, услуг), порядок их отражения в 

бухгалтерском учете. 

59. Какие виды готовой продукции (товаров, работ, услуг) имеются в организации-

базе практики? Перечислите основные положения из учетной политики организации в 

части учета выпуска и продажи готовой продукции (товаров, работ, услуг). 

60. Перечень первичной документации по учету выпуска готовой продукции (работ, 

услуг). 

61. Перечень первичной документации по учету продажи готовой продукции 

(работ, услуг). 

62. Бухгалтерские проводки по учету выпуска готовой продукции (работ, услуг). 

63. Бухгалтерские проводки по учету продажи готовой продукции (работ, услуг). 

64. Понятие о покупателях и заказчиках. В каком случае возникает   дебиторская 

(кредиторская) задолженность по расчетам с ними? 

65. Что такое сомнительная, срочная, просроченная задолженность? 

66. Перечень первичной документации по учету расчетов с покупателями и 

заказчиками. 

67. Бухгалтерские проводки по учету расчетов с покупателями и заказчиками. 

68. Понятие о подотчетных лицах. В каком случае возникает дебиторская 

(кредиторская) задолженность по расчетам с ними? 

69. Перечень первичной документации по учету расчетов с подотчетными лицами. 

70. Бухгалтерские проводки по учету расчетов с подотчетными лицами. 



71. Понятие о виновных лицах. В каком случае возникает дебиторская 

(кредиторская) задолженность по расчетам с ними? 

72. Понятие о персонале организации. В каком случае возникает дебиторская 

(кредиторская) задолженность по расчетам с ними? 

73. Перечень первичной документации по учету расчетов с персоналом по 

активным операциям. 

74. Бухгалтерские проводки по учету расчетов с персоналом по активным 

операциям. 

75. Понятие об учредителях (участниках). В каком случае возникает дебиторская 

(кредиторская) задолженность по расчетам с ними? 

76. Перечень первичной документации по учету расчетов с учредителями 

(участниками) по взносам в уставный (складочный) капитал. 

77. Бухгалтерские проводки по учету расчетов с учредителями (участниками) по 

взносам в уставный (складочный) капитал. 

78. Сущность собственных акций, выкупленных у акционеров, и порядок их 

отражения в бухгалтерском балансе. 

79. Учет внутрихозяйственных расчетов. 

80. Сущность курсовой валютной разницы. Порядок ее отражения в бухгалтерском 

учете. 

81. Сущность денежных эквивалентов и порядок их отражения в     бухгалтерском 

учете. 

82. Сущность расходов будущих периодов и порядок их отражения в    бухгалтерск

ом учете 

83. Сущность инвентаризации, ее результаты. 

84. Перечень первичной документации по учету результатов инвентаризации. 

 

Требования к предоставлению материалов о результатах прохождения 

практики  

 



 
 

 



 

№ Критерии 

1 «Отлично» – своевременно, в установленные сроки представлены на профильную 

кафедру оформленные в соответствии с требованиями дневник, отчет о прохождении 

практики; имеется отличная характеристика и аттестационный лист от руководителя 

практики; вопросы по всем разделам практики изложены в отчете в полном объеме в 

соответствии с утвержденным планом; студентом сформулированы собственные 

аргументированные выводы; оформление отчета соответствует предъявляемым 

требованиям; при защите отчета по практике обучающийся 
свободно владел материалом и отвечал на вопросы руководителя от образовательной 
организации. 

2 «Хорошо» – своевременно, в установленные сроки представлены на профильную 

кафедру оформленные в соответствии с требованиями дневник, отчет о прохождении 

практики; имеется хорошая характеристика и аттестационный лист от руководителя 

практики; вопросы по всем разделам практики изложены в отчете в полном объеме в 

соответствии с утвержденным планом; студентом сформулированы собственные 

аргументированные выводы; имеются незначительные замечания к 

оформлению отчета по практике; при защите отчета по практике обучающийся владел 

материалом, но отвечал не на все вопросы руководителя от образовательной 

организации. 

3 «Удовлетворительно» – отчет выполнена в соответствии с утвержденным планом, но 

не полностью раскрыто содержание вопросов по разделам практики; не сделаны 

собственные выводы; имеются существенные недостатки в оформлении отчета; во 

время защиты отчета обучающийся владел материалом, отвечал не на все вопросы 
руководителя от образовательной организации. 

4 «Неудовлетворительно» – отчет не выполнен в соответствии с утвержденным планом; 

имеются грубые недостатки в оформлении; при защите отчета обучающийся не владел 

материалом, не отвечал на вопросы; отчет направляется на дальнейшую 
доработку. 
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1 Паспорт фонда оценочных средств 
 

1.1 Область применения фонда оценочных средств 

 

Фонд оценочных средств предназначен для контроля и оценки образовательных 

достижений обучающихся, освоивших программу производственной практики ПП.01.01. 

Производственная практика. Производственная, производственная (по профилю специальности) 

практика завершается дифференцированным зачетом (зачетом) при условии положительного 

аттестационного листа по практике об уровне освоения профессиональных компетенций, наличия 

положительной характеристики на обучающегося, своевременности предоставления дневника 

практики и отчета по практике. 

 

 

2 Результаты освоения практики  
 

Результатом производственной практики является освоение обучающимися 

профессиональных и общих компетенций 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям; 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по расчетно-

кассовым банковским операциям. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации 

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания 

по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

 

С целью овладения видом профессиональной деятельности, обучающийся в ходе 

освоения учебной практики должен 
иметь практический опыт в: 

- проведении расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

уметь: 

 определять виды и порядок налогообложения; 

 ориентироваться в системе налогов Российской Федерации; 

 выделять элементы налогообложения; 

 определять источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 

 оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов и 

сборов; 

 организовывать аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам"; 

 заполнять платежные поручения по перечислению налогов и сборов; 

 выбирать для платежных поручений по видам налогов соответствующие реквизиты; 

 выбирать коды бюджетной классификации для определенных налогов, штрафов и пени; 

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению налогов, 
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сборов и пошлин; 

 проводить учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; 

 определять объекты налогообложения для исчисления, отчеты по страховым взносам в 

ФНС России и государственные внебюджетные фонды; 

 применять порядок и соблюдать сроки исчисления по страховым взносам в 

государственные внебюджетные фонды; 

 применять особенности зачисления сумм по страховым взносам в ФНС России и в 

государственные внебюджетные фонды: в Социальный фонд Российской федерации, Фонды 

обязательного медицинского страхования; 

 оформлять бухгалтерскими проводками начисление и перечисление сумм по страховым 

взносам в ФНС России и государственные внебюджетные фонды: в Социальный фонд 

Российской федерации, Фонд обязательного медицинского страхования; 

 осуществлять аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному страхованию"; 

 проводить начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний; 

 использовать средства внебюджетных фондов по направлениям, определенным 

законодательством; 

 осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка; 

 заполнять платежные поручения по перечислению страховых взносов в Социальный 

фонд Российской федерации, Фонд обязательного медицинского страхования; 

 выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов соответствующие 

реквизиты; 

 оформлять платежные поручения по штрафам и пеням внебюджетных фондов; 

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды; 

 заполнять данные статуса плательщика, ИНН получателя, КПП получателя, 

наименование налоговой инспекции, КБК, ОКАТО, основания платежа, страхового периода, 

номера документа, даты документа; 

  пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды; 

- осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка 

знать: 

 виды и порядок налогообложения; 

 систему налогов Российской Федерации; 

 элементы налогообложения; 

 источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 

 оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов и 

сборов; 

 аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам"; 

 порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов и сборов; 

 правила заполнения данных статуса плательщика, идентификационный номер 

налогоплательщика (далее - ИНН) получателя, код причины постановки на учет (далее - КПП) 

получателя, наименования налоговой инспекции, код бюджетной классификации (далее - КБК), 

общероссийский классификатор объектов административно-территориального деления (далее - 

ОКАТО), основания платежа, налогового периода, номера документа, даты документа, типа 

платежа; 

 коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для налога, штрафа и пени; 

 образец заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов и пошлин; 

 учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; 

 аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному страхованию"; 

 сущность и структуру страховых взносов в Федеральную налоговую службу (далее - 
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ФНС России) и государственные внебюджетные фонды; 

 объекты налогообложения для исчисления страховых взносов в государственные 

внебюджетные фонды; 

 порядок и сроки исчисления страховых взносов в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды; 

 порядок и сроки представления отчетности в системе ФНС России и внебюджетного 

фонда; 

 особенности зачисления сумм страховых взносов в государственные внебюджетные 

фонды; 

 оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм страховых 

взносов в ФНС России и государственные внебюджетные фонды: в Социальный фонд 

Российской федерации, Фонд обязательного медицинского страхования; 

 начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний; 

 использование средств внебюджетных фондов; 

 процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка; 

 порядок заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды; 

 образец заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды; 

процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка 

 
Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

 

Критерии оценки 

 

Тип оценочного 

материала 

Форма аттестации 

(в соответствии с 

учебным планом) 

ПК 3.1. Формировать 

бухгалтерские проводки 

по начислению и 

перечислению налогов и 

сборов в бюджеты 

различных уровней. 

 

Выполнение работ по определению 

сумм налогов, сборов в соответствии 

с Налоговым кодексом Российской 

Федерации;  

Владение методикой определения 

налоговой базы, исчисления суммы 

налогов, сборов; Выполнение работ 

по формированию налоговых 

деклараций и расчетов в 

соответствии с нормативными 

документами;  

Владение методикой заполнения 

налоговых деклараций и расчетов;  

Выполнение работ по 

формированию бухгалтерских 

проводок в соответствии с 

нормативными документами;  

Владение методикой регистрации 

фактов хозяйственной жизни 

экономического субъекта по 

начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты 

различных уровней в соответствии 

со сроками, установленными 

законодательно-нормативными 

документами. 

Контроль 

посещаемости 

практики.  

Наблюдение за 

выполнением 

видов работ на 

практике (в 

соответствии с 

тематическим 

планом практики). 

Контроль качества 

выполнения видов 

работ на практике 

(уровень владения 

ПК и ОК при 

выполнении работ 

оценивается в 

аттестационном 

листе),  

Контроль ведения 

дневника 

практики,  

Контроль сбора 

материала для 

отчета по практике 

в соответствии с 

заданием на 

практику. 

 

Дифференцированный 

зачет. 

ПК 3.2. Оформлять 

платежные документы 

для перечисления 

налогов и сборов в 

Выполнение работ по оформлению 

платежных документов по налогам, 

сборам в соответствии с 

требованиями нормативных  



7  

бюджет, контролировать 

их прохождение по 

расчетно-кассовым 

банковским операциям. 

 

документов;  

Владение методикой заполнения 

обязательных реквизитов в расчётно-

платежных документах на 

перечисление сумм налогов, сборов 

в бюджеты бюджетной системы 

Российской Федерации  

Владение методикой составления 

календаря налоговых платежей.  

Владение методикой контроля 

прохождения платежных 

документов на перечисление 

налогов, сборов по расчетно-

кассовым банковским операциям. 

Дневник практики.  

Отчет по 

практической 

подготовке. 

Приложения к 

отчету (сканы 

первичных 

документов, 

учетных 

регистров, 

бухгалтерского 

баланса, 

составленные 

обучающимся 

лично или 

документы, с 

которыми 

обучающийся 

ознакомился и 

изучил). 

Защита отчета о 

практике. 

Собеседование по 

содержанию 

отчета. 

Аттестационный 

лист 

Характеристика  

ПК 3.3. Формировать 

бухгалтерские проводки 

по начислению и 

перечислению страховых 

взносов во 

внебюджетные фонды и 

налоговые органы. 

Выполнение работ по определению 

сумм страховых взносов в 

соответствии с Налоговым кодексом 

Российской Федерации и 

законодательством Российской 

Федерации;  

Владение методикой определения 

базы для исчисления страховых 

взносов, исчисления сумм страховых 

взносов;  

 Выполнение работ по 

формированию расчетов в 

соответствии с нормативными  

документами;  

Владение методикой заполнения 

расчетов, представляемых в 

налоговые органы и внебюджетные 

фонды;  

Выполнение работ по 

формированию бухгалтерских 

проводок в соответствии с 

нормативными документами;  

Владение методикой регистрации 

фактов хозяйственной жизни 

экономического субъекта по 

начислению и перечислению 

ПК 3.4. Оформлять 

платежные документы на 

перечисление страховых 

взносов во 

внебюджетные фонды и 

налоговые органы, 

контролировать их 

прохождение по 

расчетно-кассовым 

банковским операциям. 

Выполнение работ по оформлению 

платежных документов в 

соответствии с требованиями 

нормативных документов;  

 

Владение методикой заполнения 

обязательных реквизитов в расчетно-

платежных документах на 

перечисление сумм страховых 

взносов в бюджеты бюджетной 

системы Российской Федерации  

Владение методикой составления 

календаря платежей по страховым 

взносам.  

Владение методикой контроля 

прохождения платежных 

документов на перечисление 

страховых взносов по расчетно-

кассовым банковским операциям.  

 

ОК 01. Выбирать 
способы решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам; 
 

Демонстрация решения 
поставленных профессиональных 
задач 

ОК 02. Использовать Выполнение эффективного поиска 
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современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности; 
 

необходимой информации с целью 
точного 
решения профессиональных задач; 
использование различных 
источников, 
включая электронные 
Демонстрация навыков работы с 
информационно-
коммуникационными 
технологиями, проведение точного 
анализа и 
оценки с использование 
специальных 
программ 

ОК 03. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по финансовой 
грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях; 
 

Качество самоорганизации, 
планирование способов 
повышения квалификации, 
выделение времени на 
самообразование; четкость 
проектирования личностного и 
профессионального роста; 
Демонстрация знания по 
финансовой грамотности, умение 
планировать 
предпринимательскую 
деятельность в профессиональной 
сфере 

ОК 04. Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде; 
 

Выполнение заданий 
преподавателя, руководителя 
практики, взаимодействие с 
обучающимися, преподавателями в 
ходе обучения, грамотность в 
общении с коллективом 

ОК 05. Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста; 

Построение профессионального 
общения с учетом социально-
профессионального статуса, 
ситуации общения, особенностей 
группы и индивидуальных 
особенностей участников 
коммуникации. 

 

3 Фонд оценочных средств 
 

3.1. Текущий контроль 

Текущий контроль результатов прохождения производственной практики происходит при 

использовании следующих обязательных форм контроля:  

- контроль посещаемости практики,  

- наблюдение за выполнением видов работ на практике,  

- контроль качества выполнения видов работ на практике,  

- контроль ведения дневника практики,  

- контроль сбора материала для отчета по практике в соответствии с заданием на практику. 

 

3.2 Промежуточный контроль 

Форма промежуточной аттестации по производственной практике –дифференцированный 

зачет.  

Студенты допускаются к сдаче зачета при условии выполнения всех видов работ на 

практике, предусмотренных рабочей программой и календарно-тематическим планом, и 

своевременного представления следующих документов:  

-положительного аттестационного листа по практике об уровне освоения 

профессиональных компетенций за подписью руководителей практики от организации 

прохождения практики и образовательной организации;  
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-положительной характеристики организации прохождения практики на обучающегося по 

освоению общих компетенций в период прохождения практики; 

 -дневника практики;  

-отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

Показатели оценки качества прохождения практики при промежуточной 

аттестации:  

-соответствие содержания отчета по практике заданию на практику;  

- оформление отчета по практике, в соответствии с требованиями;  

- оформление дневника практики (вместе с приложениями) в соответствии с 

требованиями;  

- оценка в аттестационном листе уровня освоения профессиональных компетенций при 

выполнении работ на практике;  

- запись в характеристике об освоении общих компетенций при выполнении работ на 

производственной практике;  

- количество и полнота правильных устных ответов на контрольные вопросы во время 

промежуточной аттестации.  

 

Вопросы для собеседования по содержанию отчета о практике 

1. Особенности учетной политики организации. 

2. Характеристики применяемой организацией системы 

налогообложения. 

3. Состав уплачиваемых организацией налогов, сборов и страховых взносов. 

4. Анализ структуры и динамики уплачиваемых организацией налогов. 

5. Нормативные документы, которыми руководствуется организация при исчислении и 

уплате налогов и отражении налогов в бухгалтерском учете. 

6. Нормативные документы, которыми руководствуется организация при исчислении и 

уплате страховых взносов и отражении их в бухгалтерском учете. 

7. Аналитический учет по счету 68 «Расчеты по налогам и сборам». 

8. Порядок заполнения книги покупок и книги продаж в организации. 

9. Порядок отражения на счетах бухгалтерского учета НДС с покупок 

10. Порядок отражения на счетах бухгалтерского учета начисленного 

11. Порядок расчета НДС к уплате в бюджет. 

12. Особенности и порядок расчета налогов, уплачиваемых организацией 

13. (по видам налогов). 

14. Особенности учета налога на прибыль. Учет постоянных и временных разниц. 

15. Бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов (по видам налогов). 

16. Порядок заполнения налоговой декларации, порядок и формат их представления в 

налоговые органы (по видам налогов). 

17. Сроки подачи декларации и сроки уплаты налогов (по видам налогов). 

18. Порядок оформления платежного поручения на уплату налогов в бюджет (по видам 

налогов). 

19. Аналитический учет по счету 69 «Расчеты по налогам и сборам» 

20. Особенности и порядок расчета страховых взносов в государственные 

внебюджетные фонды. 

21. Бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых взносов в 

государственные внебюджетные фонды. 

22. Порядок заполнения отчетности по страховым взносам в государственные 

внебюджетные фонды, виды этой отчетности, порядок и формат их представления в налоговые 

органы. 

23. Сроки подачи отчетности и сроки уплаты страховых взносов в государственные 
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внебюджетные фонды. 

24. Порядок оформления платежного поручения на уплату страховых взносов. 

25. Направления использования средств внебюджетных фондов 
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Требования к предоставлению материалов о результатах прохождения 

практики  
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№ Критерии 

1 «Отлично» – своевременно, в установленные сроки представлены на профильную 

кафедру оформленные в соответствии с требованиями дневник, отчет о прохождении 

практики; имеется отличная характеристика и аттестационный лист от руководителя 

практики; вопросы по всем разделам практики изложены в отчете в полном объеме в 

соответствии с утвержденным планом; студентом сформулированы собственные 

аргументированные выводы; оформление отчета соответствует предъявляемым 

требованиям; при защите отчета по практике обучающийся 
свободно владел материалом и отвечал на вопросы руководителя от образовательной 
организации. 

2 «Хорошо» – своевременно, в установленные сроки представлены на профильную 

кафедру оформленные в соответствии с требованиями дневник, отчет о прохождении 

практики; имеется хорошая характеристика и аттестационный лист от руководителя 

практики; вопросы по всем разделам практики изложены в отчете в полном объеме в 

соответствии с утвержденным планом; студентом сформулированы собственные 

аргументированные выводы; имеются незначительные замечания к 

оформлению отчета по практике; при защите отчета по практике обучающийся владел 

материалом, но отвечал не на все вопросы руководителя от образовательной 

организации. 

3 «Удовлетворительно» – отчет выполнена в соответствии с утвержденным планом, но 

не полностью раскрыто содержание вопросов по разделам практики; не сделаны 

собственные выводы; имеются существенные недостатки в оформлении отчета; во 

время защиты отчета обучающийся владел материалом, отвечал не на все вопросы 
руководителя от образовательной организации. 

4 «Неудовлетворительно» – отчет не выполнен в соответствии с утвержденным планом; 

имеются грубые недостатки в оформлении; при защите отчета обучающийся   не владел 

материалом, не отвечал на вопросы; отчет направляется на дальнейшую 
доработку. 
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1 Паспорт фонда оценочных средств 
 

1.1 Область применения фонда оценочных средств 

 

Фонд оценочных средств предназначен для контроля и оценки образовательных 

достижений обучающихся, освоивших программу производственной практики ПП.04.01. 

Производственная практика ПМ 04. Составление и использование бухгалтерской 

(финансовой) отчетности. Производственная, производственная (по профилю 

специальности) практика завершается дифференцированным зачетом (зачетом) при 

условии положительного аттестационного листа по практике об уровне освоения 

профессиональных компетенций, наличия положительной характеристики на 

обучающегося, своевременности предоставления дневника практики и отчета по практике. 

 

 

2 Результаты освоения практики  
 

Результатом производственной практики является освоение обучающимися 

профессиональных и общих компетенций 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период; 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 

государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности в 

установленные законодательством сроки;  

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности; 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана; 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 

анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков; 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков.  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

С целью овладения видом профессиональной деятельности, обучающийся в 

ходе освоения учебной практики должен 
иметь практический опыт в: 

 составлении бухгалтерской отчетности и использовании ее для анализа финансового 

состояния организации; 

 составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во внебюджетные 



фонды и форм статистической отчетности, входящих в бухгалтерскую отчетность, в 

установленные законодательством сроки; 

 участии в счетной проверке бухгалтерской отчетности; 

 анализе информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности 

и доходности; 

 применении налоговых льгот; 

 разработке учетной политики в целях налогообложения; 

составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности по Международным 

стандартам финансовой отчетности. 

уметь: 

 использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в 

бухгалтерской (финансовой) отчетности, устанавливать причинно-следственные связи 

изменений, произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные риски и 

возможности экономического субъекта в обозримом будущем, определять источники, 

содержащие наиболее полную и достоверную информацию о работе объекта внутреннего 

контроля; 

 выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и отчетных данных, 

применять при ее обработке наиболее рациональные способы выборки, формировать 

выборку, к которой будут применяться контрольные и аналитические процедуры; 

 применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, обследование, 

аналитические процедуры, выборка); 

 выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски собственных 

ошибок; 

 оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность 

использования активов правовой и нормативной базе; 

 формировать информационную базу, отражающую ход устранения выявленных 

контрольными процедурами недостатков; анализировать налоговое законодательство, 

типичные ошибки налогоплательщиков, практику применения законодательства 

налоговыми органами, арбитражными судами; 

 определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, 

финансовых и материально-технических ресурсах; 

 определять источники информации для проведения анализа финансового 

состояния экономического субъекта; 

 планировать программы и сроки проведения финансового анализа экономического 

субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат 

аналитических отчетов; 

 распределять объем работ по проведению финансового анализа между 

работниками (группами работников); 

 проверять качество аналитической информации, полученной в процессе 

проведения финансового анализа, и выполнять процедуры по ее обобщению; 

 формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным 

пользователям; 

 координировать взаимодействие работников экономического субъекта в процессе 

проведения финансового анализа; 

 оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и 

платежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, 

инвестиционную привлекательность экономического субъекта; 

 формировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в 

процессе проведения финансового анализа экономического субъекта; 

 разрабатывать финансовые программы развития экономического субъекта, 

инвестиционную, кредитную и валютную политику экономического субъекта; 

 применять результаты финансового анализа экономического субъекта для целей 



бюджетирования и управления денежными потоками; 

 составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, кассовые планы, 

обеспечивать составление финансовой части бизнес-планов, расчетов по привлечению 

кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг экономического субъекта; 

 вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и тактики в 

области финансовой политики экономического субъекта, вносить соответствующие 

изменения в финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес-планы); 

 отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации; 

 определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период; 

 закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской отчетности 

в установленные законодательством сроки; 

 устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов; 

 осваивать новые формы бухгалтерской отчетности; 

адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской Федерации к 

Международным стандартам финансовой отчетности. 

знать: 

 законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, о налогах и 

сборах, консолидированной финансовой отчетности, аудиторской деятельности, архивном 

деле, в области социального и медицинского страхования, пенсионного обеспечения; 

 гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное законодательство 

Российской Федерации, законодательство о противодействии коррупции и коммерческому 

подкупу, легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма, законодательство о порядке изъятия бухгалтерских 

документов, об ответственности за непредставление или представление недостоверной 

отчетности; 

 определение бухгалтерской отчетности как информации о финансовом положении 

экономического субъекта на отчетную дату, финансовом результате его деятельности и 

движении денежных средств за отчетный период; 

 теоретические основы внутреннего контроля совершаемых фактов хозяйственной 

жизни и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

 механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных 

за отчетный период; 

 методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за 

отчетный период; 

 порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости; 

 методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период; 

 требования к бухгалтерской отчетности организации; 

 состав и содержание форм бухгалтерской отчетности; 

 бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как основные формы 

бухгалтерской отчетности; 

 методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из 

оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности; процедуру составления 

приложений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах; 

 порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета; 

 порядок организации получения аудиторского заключения в случае 

необходимости; 

 сроки представления бухгалтерской отчетности; 

 правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления 

неправильного отражения хозяйственных операций; 

 формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их 

заполнению; 



 форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды и инструкцию по ее заполнению; 

 форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению; 

 сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, 

внебюджетные фонды и государственные органы статистики; 

 содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых 

инструкций по их заполнению порядок регистрации и перерегистрации организации в 

налоговых органах, внебюджетных фондах и статистических органах; 

 методы финансового анализа; 

 виды и приемы финансового анализа; 

 процедуры анализа бухгалтерского баланса: 

 порядок общей оценки структуры активов и источников их формирования по 

показателям баланса; 

 порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их 

источников по показателям баланса; 

 процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса; 

 порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности; 

 состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации; 

 процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; 

 процедуры анализа отчета о финансовых результатах; 

 принципы и методы общей оценки деловой активности организации, технологию 

расчета и анализа финансового цикла; 

 процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям 

отчетности; 

 процедуры анализа влияния факторов на прибыль; 

 основы финансового менеджмента, методические документы по финансовому 

анализу, методические документы по бюджетированию и управлению денежными 

потоками; 

 международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) и Директивы 

Европейского Сообщества о консолидированной отчетности. 
Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

 

Критерии оценки 

 

Тип оценочного 

материала 

Форма аттестации 

(в соответствии с 

учебным планом) 

ПК 4.1. Отражать 

нарастающим итогом на 

счетах бухгалтерского 

учета имущественное и 

финансовое положение 

организации, определять 

результаты 

хозяйственной 

деятельности за отчетный 

период. 

- соответствие применяемых 

методов обобщения информации о 

хозяйственных операциях 

организации за отчетный период 

нормативным требованиям;  

-соблюдение механизма отражения 

нарастающим итогом на счетах 

бухгалтерского учета данных за 

отчетный период;  

-точность отражения нарастающим 

итогом на счетах бухгалтерского 

учета имущественного и 

финансового положения 

организации;  

-определение результатов 

хозяйственной деятельности за 

отчетный период;  

-закрытие учетных бухгалтерских 

регистров;  

- соблюдение техники составления 

шахматной таблицы и оборотно-

Контроль 

посещаемости 

практики.  

Контроль ведения 

дневника 

практики,  

Контроль сбора 

материала для 

отчета по практике 

в соответствии с 

заданием на 

практику. 

 

 Дневник 

практики.  

Отчет о практике. 

Приложения к 

отчету (учетная 

политика 

Дифференцированный 

зачет 



сальдовой ведомости с целью 

контроля бухгалтерских записей и 

подготовки соответствующих форм 

отчетности 

организации, 

учетные регистры 

по счетам активов, 

справки-расчеты, 

приходные и 

расходные 

кассовые ордера, 

платежные 

поручения, 

авансовые отчеты, 

карточки 

складского учета 

материалов 

(товаров), акты 

приемки-передачи 

основных средств 

(нематериальных 

активов) и т.п.). 

Защита отчета о 

практике. 

Собеседование по 

содержанию 

отчета. 

Аттестационный 

лист 

Характеристика. 

ПК 4.2. Составлять 

формы бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

в установленные 

законодательством сроки. 

-соблюдение нормативных 

требований к бухгалтерской 

статистической отчетности 

организации по составу, заполнению 

форм, срокам представления в 

соответствии с назначением 

бухгалтерской отчетности;  

-соблюдение технологии закрытия 

учетных бухгалтерских регистров 

заполнения форм бухгалтерской 

отчетности в установленные 

законодательством сроки;  

-установление идентичности 

показателей бухгалтерских отчетов;  

-составление форм бухгалтерской 

отчетности в соответствии 

установленными правилами;  

-внесений исправлений в 

бухгалтерскую отчетность; 

ПК 4.3. Составлять 

(отчеты) и налоговые 

декларации по налогам и 

сборам в бюджет, 

учитывая отмененный 

единый социальный 

налог (ЕСН), отчеты по 

страховым взносам в 

государственные 

внебюджетные фонды, а 

также формы 

статистической 

отчетности в 

установленные 

законодательством сроки. 

-соблюдение требований 

действующего законодательства 

составлению налоговых деклараций 

по срокам, заполнению форм (по 

видам налогов);  

-соблюдение нормативных 

требований к составлению 

отчетности по страховым взносам во 

внебюджетные фонды;  

- соблюдение технологии 

заполнения налоговых деклараций;  

- соблюдение технологии 

заполнения форм статистической 

отчетности;  

-соблюдение порядка 

перерегистрации организации 

государственных органах. 

ПК 4.4. Проводить 

контроль и анализ 

информации об активах и 

финансовом положении 

организации, ее 

платежеспособности и 

доходности. 

-выполнение счетной проверки 

бухгалтерской отчетности, 

установление идентичности 

показателей бухгалтерской 

отчетности с целью соблюдения 

порядка получения аудиторского 

заключения; 

-демонстрация умений 

использования бухгалтерской 

отчетности для анализа финансового 

состояния организации, 

платежеспособности и доходности;  

-расчет показателей финансового 

состояния организации;  

-формирование аналитической 

записки по результатам финансового 

анализа организации. 

ПК 4.5. Принимать 

участие в составлении 

бизнес-плана. 

уметь составлять резюме - одной из 

важных частей бизнес-плана;  

-анализ различных элементов 

бизнеса (информация о компании: 

цель, вид деятельности, основные 

потребители, организационная 

структура и т.п.);  

-анализ отрасли и перспективы;  

-финансовые прогнозы (анализ 



финансовых показателей за 

предыдущие годы и формирование 

финансовых показателей на 

будущее). 

ПК 4.6. Анализировать 

финансово-

хозяйственную 

деятельность, 

осуществлять анализ 

информации, полученной 

в ходе проведения 

контрольных процедур, 

выявление и оценку 

рисков. 

-выявлять и оценивать риски объекта 

внутреннего контроля и риски 

собственных ошибок;   

-определять источники информации 

для проведения анализа финансового 

состояния экономического субъекта;  

-планировать программы и сроки 

проведения финансового анализа 

экономического субъекта и 

осуществлять контроль их 

соблюдения, определять состав и 

формат аналитических отчетов. 

ПК 4.7. Проводить 

мониторинг устранения 

менеджментом 

выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

 

-применять методы внутреннего 

контроля (интервью, пересчет, 

обследование, аналитические 

процедуры, выборка);  

 -выявлять и оценивать риски 

объекта внутреннего контроля и 

риски собственных ошибок;  

-проверять качество аналитической 

информации, полученной в процессе 

проведения финансового анализа, и 

выполнять процедуры по ее 

обобщению. 

ОК 01. Выбирать 
способы решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам; 
 

Демонстрация решения 
поставленных профессиональных 
задач 

ОК 02. Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности; 
 

Выполнение эффективного поиска 
необходимой информации с целью 
точного 
решения профессиональных задач; 
использование различных 
источников, 
включая электронные 
Демонстрация навыков работы с 
информационно-
коммуникационными 
технологиями, проведение точного 
анализа и 
оценки с использование 
специальных 
программ 

ОК 03. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по финансовой 
грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях; 
 

Качество самоорганизации, 
планирование способов 
повышения квалификации, 
выделение времени на 
самообразование; четкость 
проектирования личностного и 
профессионального роста; 
Демонстрация знания по 
финансовой грамотности, умение 
планировать 
предпринимательскую 
деятельность в профессиональной 
сфере 

ОК 04. Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде; 
 

Выполнение заданий 
преподавателя, руководителя 
практики, взаимодействие с 
обучающимися, преподавателями в 
ходе обучения, грамотность в 



общении с коллективом 
ОК 05. Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста; 

Построение профессионального 
общения с учетом социально-
профессионального статуса, 
ситуации общения, особенностей 
группы и индивидуальных 
особенностей участников 
коммуникации. 

 

 

 

3 Фонд оценочных средств 
 

3.1. Текущий контроль 

Текущий контроль результатов прохождения производственной практики 

происходит при использовании следующих обязательных форм контроля:  

- контроль посещаемости практики,  

- наблюдение за выполнением видов работ на практике,  

- контроль качества выполнения видов работ на практике,  

- контроль ведения дневника практики,  

- контроль сбора материала для отчета по практике в соответствии с заданием на 

практику. 

 

 

 

3.2 Промежуточный контроль 

Форма промежуточной аттестации по производственной практике –

дифференцированный зачет.  

Студенты допускаются к сдаче зачета при условии выполнения всех видов работ на 

практике, предусмотренных рабочей программой и календарно-тематическим планом, и 

своевременного представления следующих документов:  

-положительного аттестационного листа по практике об уровне освоения 

профессиональных компетенций за подписью руководителей практики от организации 

прохождения практики и образовательной организации;  

-положительной характеристики организации прохождения практики на 

обучающегося по освоению общих компетенций в период прохождения практики; 

 -дневника практики;  

-отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

Показатели оценки качества прохождения практики при промежуточной 

аттестации:  

-соответствие содержания отчета по практике заданию на практику;  

- оформление отчета по практике, в соответствии с требованиями;  

- оформление дневника практики (вместе с приложениями) в соответствии с 

требованиями;  

- оценка в аттестационном листе уровня освоения профессиональных компетенций 

при выполнении работ на практике;  

- запись в характеристике об освоении общих компетенций при выполнении работ 

на производственной практике;  

- количество и полнота правильных устных ответов на контрольные вопросы во 

время промежуточной аттестации.  

 

Вопросы для собеседования по содержанию отчета о практике 

1. Отражение нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественного 



и финансового положения организации, определение результатов хозяйственной 

деятельности за отчетный период.  

2. Составление форм бухгалтерской отчетности в установленные законодательством 

сроки.  

3. Заполнение бухгалтерского баланса.  

4. Заполнение отчета о финансовых результатах.  

5. Порядок заполнения налоговой декларации по НДС.  

6. Порядок заполнения налоговой декларации по транспортному налогу.  

7. Порядок заполнения налоговой декларации по налогу на имущество.  

8. Сроки подачи декларации и сроки уплаты налога на имущество.  

9. Порядок заполнения налоговой декларации по земельному налогу.  

10. Порядок заполнения налоговой декларации по НДФЛ.  

11. Порядок заполнения отчетности по страховым взносам в государственные 

внебюджетные фонды, виды этой отчетности.  

12. Сроки подачи отчетности и сроки уплаты страховых взносов в государственные 

внебюджетные фонды.  

13. Порядок заполнения налоговой декларации по ЕНВД.  

14. Заполнение статистической отчетности.  

15. Анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности.  

16. Анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности 

17. Анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, 

выявление и оценка рисков.  

18. Составление бизнес-плана.  

19. Проведение мониторинга устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

Требования к предоставлению материалов о результатах прохождения 

практики  

 

 



 
 

 



 

№ Критерии 

1 «Отлично» – своевременно, в установленные сроки представлены на профильную 

кафедру оформленные в соответствии с требованиями дневник, отчет о 

прохождении практики; имеется отличная характеристика и аттестационный лист 

от руководителя практики; вопросы по всем разделам практики изложены в отчете 

в полном объеме в соответствии с утвержденным планом; студентом 

сформулированы собственные аргументированные выводы; оформление отчета 

соответствует предъявляемым требованиям; при защите отчета по практике 

обучающийся 
свободно владел материалом и отвечал на вопросы руководителя от образовательной 
организации. 

2 «Хорошо» – своевременно, в установленные сроки представлены на профильную 

кафедру оформленные в соответствии с требованиями дневник, отчет о 

прохождении практики; имеется хорошая характеристика и аттестационный лист 

от руководителя практики; вопросы по всем разделам практики изложены в отчете 

в полном объеме в соответствии с утвержденным планом; студентом 

сформулированы собственные аргументированные выводы; имеются 

незначительные замечания к 

оформлению отчета по практике; при защите отчета по практике обучающийся 

владел материалом, но отвечал не на все вопросы руководителя от образовательной 

организации. 

3 «Удовлетворительно» – отчет выполнена в соответствии с утвержденным планом, 

но не полностью раскрыто содержание вопросов по разделам практики; не сделаны 

собственные выводы; имеются существенные недостатки в оформлении отчета; во 

время защиты отчета обучающийся владел материалом, отвечал не на все 

вопросы руководителя от образовательной организации. 

4 «Неудовлетворительно» – отчет не выполнен в соответствии с утвержденным 

планом; имеются грубые недостатки в оформлении; при защите отчета 

обучающийся не владел материалом, не отвечал на вопросы; отчет направляется 

на дальнейшую доработку. 
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1 Паспорт фонда оценочных средств 
 

1.1 Область применения фонда оценочных средств 

 

Фонд оценочных средств предназначен для контроля и оценки образовательных 

достижений обучающихся, освоивших программу производственной практики 

(преддипломной) ПДП.01. Производственная практика (преддипломная). Практика 

завершается дифференцированным зачетом при условии положительного аттестационного 

листа по практике об уровне освоения профессиональных компетенций, наличия 

положительной характеристики на обучающегося, своевременности предоставления 

дневника практики и отчета по практике. 

 

 

2 Результаты освоения практики  
 

Результатом производственной практики является освоение обучающимися 

профессиональных и общих компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации; 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы; 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения; 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 



соответствия фактических данных инвентаризации данным учета; 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации; 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств 

организации; 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних 

регламентов; 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в 

бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям; 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по расчетно-

кассовым банковским операциям. 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации, определять результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период; 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 

государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности в 

установленные законодательством сроки; 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности; 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана; 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 

анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков; 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

С целью овладения видом профессиональной деятельности, обучающийся в 

ходе освоения учебной практики должен иметь практический опыт в: 

 документировании хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета 

активов организации; 

 ведении бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнении 

работ по инвентаризации активов и обязательств организации; 

 выполнении контрольных процедур и их документировании; 

 подготовке оформления завершающих материалов по результатам внутреннего 

контроля; 

 проведении расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами; 

 составлении бухгалтерской отчетности и использовании ее для анализа 

финансового состояния организации; 

 составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во 

внебюджетные фонды и форм статистической отчетности, входящих в 

бухгалтерскую отчетность, в установленные законодательством сроки; 

 участии в счетной проверке бухгалтерской отчетности; 



 анализе информации о финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности; 

 применении налоговых льгот; 

 разработке учетной политики в целях налогообложения; 

 составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности по Международным 

стандартам финансовой отчетности. 

 
Код и наименование 

профессиональных и общих 

компетенций, формируемых 

в рамках модуля 

 

Критерии оценки 

Тип оценочного 

материала 

 

Форма аттестации 

(в соответствии с 

учебным планом) 

ПК 1.1. Обрабатывать 

первичные бухгалтерские 

документы. 

 

Демонстрация практических 

навыков принятия 

произвольных первичных 

бухгалтерских документов и 

качество проведения проверки 

наличия в произвольных 

первичных бухгалтерских 

документах обязательных 

реквизитов;  

Демонстрация практических 

навыков принятия первичных 

унифицированных 

бухгалтерских документов на 

любых видах носителей;  

Демонстрация практических 

навыков проведения 

группировки первичных 

бухгалтерских документов по 

ряду признаков;  

Демонстрация практических 

навыков проведения 

таксировки и контировки 

первичных бухгалтерских 

документов; 

 Демонстрация практических 

навыков организации 

документооборота;  

Демонстрация практических 

навыков исправления ошибок в 

первичных бухгалтерских 

документах 

Контроль 

посещаемости 

практики.  

Контроль 

ведения дневника 

практики,  

Контроль сбора 

материала для 

отчета по 

практике в 

соответствии с 

заданием на 

практику. 

 

 Дневник 

практики.  

Отчет о 

практике. 

Приложения к 

отчету (учетная 

политика 

организации, 

учетные 

регистры по 

счетам активов, 

справки-расчеты, 

приходные и 

расходные 

кассовые ордера, 

платежные 

поручения, 

авансовые 

отчеты, карточки 

складского учета 

материалов 

(товаров), акты 

приемки-

передачи 

основных 

средств 

(нематериальных 

активов) и т.п.). 

Защита отчета о 

практике. 

Собеседование 

по содержанию 

Дифференцированный 

зачет 

ПК 1.2. Разрабатывать и 

согласовывать с руководством 

организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета 

организации. 

 

Демонстрация умений 

проведения анализа плана 

счетов бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной 

деятельности организаций;  

Демонстрация практических 

навыков поэтапного 

конструирования рабочего 

плана счетов на основе 

типового плана счетов 

бухгалтерского учета 



финансово-хозяйственной 

деятельности;  

Демонстрация решения 

проблемы оптимальной 

организации рабочего плана 

счетов. 

отчета. 

Аттестационный 

лист 

Характеристика. 

ПК 1.3. Проводить учет 

денежных средств, оформлять 

денежные и кассовые 

документы. 

 

Демонстрация практических 

навыков проведения учета 

кассовых операций, денежных 

средств на расчетных и 

специальных счетах, денежных 

документов и переводов в 

пути;  

Демонстрация практических 

навыков оформления 

денежных кассовых 

документов; 

Демонстрация практических 

навыков учета кассовых 

операций в иностранной 

валюте и операций по 

валютным счетам; 

Демонстрация точности и 

грамотности оформления 

денежных и кассовых 

документов, а так же 

заполнения кассовой книги и 

отчета кассира. 

ПК 1.4. Формировать 

бухгалтерские проводки по 

учету активов организации на 

основе рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета. 

 

Всесторонний анализ 

нормативных документов по 

учету активов организации;  

Демонстрация практических 

навыков оценки и отражения в 

учете активов организации: 

основных средств; 

Нематериальных активов; 

долгосрочных инвестиций; 

финансовых вложений и 

ценных бумаг;  

Материально-

производственных запасов;  

Затрат на производство и 

калькулирование 

себестоимости; Готовой 

продукции и ее реализации; 

текущих операций и расчетов. 

ПК 2.1. Формировать 

бухгалтерские проводки по 

учету источников активов 

организации на основе 

рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета. 

Демонстрация практических 

навыков оформления 

документов по операциям 

формирования и использования 

источников активов 

организации;  

Демонстрация практических 

навыков отражения в учете 

источников активов 

организации. 

ПК 2.2. Выполнять поручения 

руководства в составе 

комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения. 

Демонстрация всестороннего 

анализа и грамотности 

использования нормативных 

документов при подготовке и 

проведению инвентаризации 

активов в местах его хранения;  



Демонстрация практических 

навыков выбора вида 

инвентаризации в зависимости 

от инвентаризируемого 

объекта, сроков проведения 

инвентаризации. 

ПК 2.3. Проводить подготовку 

к инвентаризации и проверку 

действительного соответствия 

фактических данных 

инвентаризации данным учета. 

Демонстрация применения 

различных способов и приемов 

при проведении 

инвентаризации активов и 

обязательств организации; 

 Демонстрация практических 

навыков проверки соответствия 

фактического наличия активов 

организации данным учета;  

Демонстрация практических 

навыков проверки 

правильности проведения 

инвентаризации; 

 Демонстрация практических 

навыков отражения 

результатов инвентаризации в 

сличительных ведомостях. 

ПК 2.4. Отражать в 

бухгалтерских проводках зачет 

и списание недостачи 

ценностей (регулировать 

инвентаризационные разницы) 

по результатам 

инвентаризации; 

Демонстрация практических 

навыков отражения в учете 

выявленных 

инвентаризационных разниц;  

Демонстрация практических 

навыков обоснования списания 

недостач и порчи активов 

организации;  

Демонстрация практических 

навыков обобщения 

результатов инвентаризации. 

ПК 2.5. Проводить процедуры 

инвентаризации финансовых 

обязательств организации. 

Демонстрация практических 

навыков применения 

различных способов и приемов 

при проведении обязательств 

организации; 

Демонстрация практических 

навыков оформления 

документов по инвентаризации 

финансовых обязательств;  

Демонстрация практических 

навыков проверки наличия и 

состояния обязательств 

организации с целью 

сопоставления с данными 

учета;  

Демонстрация практических 

навыков выявления 

задолженности, нереальной для 

взыскания с целью принятия 

мер к взысканию 

задолженности с должников, 

либо списанию с учета. 

ПК 2.6. Осуществлять сбор 

информации о деятельности 

объекта внутреннего контроля 

по выполнению требований 

правовой и нормативной базы 

и внутренних регламентов. 

Демонстрация навыков сбора и 

обработки информации о 

деятельности объекта 

внутреннего контроля по 

выполнению требований 



правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов. 

ПК 2.7. Выполнять 

контрольные процедуры и их 

документирование, готовить и 

оформлять завершающие 

материалы по результатам 

внутреннего контроля. 

Демонстрация умения 

осуществлять контрольные 

процедуры и их 

документирование;  

Демонстрация практических 

навыков по подготовке и 

оформлению завершающих 

материалов по результатам 

внутреннего контроля 

ПК 3.1. Формировать 

бухгалтерские проводки по 

начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты 

различных уровней. 

Демонстрация практических 

навыков правильности 

формирования бухгалтерских 

проводок по начислению и 

перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных 

уровней. 

ПК 3.2. Оформлять платежные 

документы для перечисления 

налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их 

прохождение по расчетно-

кассовым банковским 

операциям 

Демонстрация практических 

навыков правильности 

оформления платежных 

документов для перечисления 

налогов и сборов в бюджет;  

Демонстрация практических 

навыков правильности 

определения сроков уплаты 

налогов и сборов и сроков 

подачи налоговой отчетности;  

Демонстрация практических 

навыков контроля 

прохождения документов по 

расчетно-кассовым банковским 

операциям. 

ПК 3.3. Формировать 

бухгалтерские проводки по 

начислению и перечислению 

страховых взносов во 

внебюджетные фонды и 

налоговые органы. 

Демонстрация практических 

навыков правильного 

формирования бухгалтерских 

проводок по начислению и 

перечислению страховых 

взносов во внебюджетные 

фонды. 

ПК 3.4. Оформлять платежные 

документы на перечисление 

страховых взносов во 

внебюджетные фонды и 

налоговые органы, 

контролировать их 

прохождение по расчетно-

кассовым банковским 

операциям. 

Демонстрация практических 

навыков правильного 

оформления платежных 

документов для перечисления 

страховых взносов во 

внебюджетные фонды;  

Демонстрация практических 

навыков правильности 

определения сроков уплаты 

страховых взносов и сроков 

подачи отчетности в органы 

внебюджетных фондов;  

Демонстрация практических 

навыков контроля 

прохождения документов по 

расчетно-кассовым банковским 

операциям. 

ПК 4.1. Отражать 

нарастающим итогом на счетах 

бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое 

положение организации, 

Демонстрация практических 

навыков отражения 

нарастающим итогом на счетах 

бухгалтерского учета 

имущественного и 



определять результаты 

хозяйственной деятельности за 

отчетный период. 

финансового положения 

организации;  

Демонстрация практических 

навыков определения 

результатов хозяйственной 

деятельности за отчетный 

период. 

ПК 4.2. Составлять формы 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности в установленные 

законодательством сроки. 

Демонстрация практических 

навыков составления 

бухгалтерской отчетности;  

Демонстрация практических 

навыков счетной проверки 

бухгалтерской отчетности;  

Демонстрация практических 

навыков определения 

идентичности показателей 

бухгалтерских отчетов. 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и 

налоговые декларации по 

налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый 

социальный налог (ЕСН), 

отчеты по страховым взносам в 

государственные 

внебюджетные фонды, а также 

формы статистической 

отчетности в установленные 

законодательством сроки. 

Демонстрация практических 

навыков составления 

налоговых деклараций, отчетов 

по страховым взносам во 

внебюджетные фонды и формы 

статистической отчетности, 

входящие в бухгалтерскую 

отчетность, в установленные 

законодательством сроки. 

ПК 4.4. Проводить контроль и 

анализ информации об активах 

и финансовом положении 

организации, ее 

платежеспособности и 

доходности. 

Практических навыков анализа 

информации о финансовом 

положении организации, ее 

платеже способности и 

доходности. 

ПК 4.5. Принимать участие в 

составлении бизнес-плана. 
Демонстрация практических 

навыков составления бизнес-

плана. 

ПК 4.6. Анализировать 

финансово-хозяйственную 

деятельность, осуществлять 

анализ информации, 

полученной в ходе проведения 

контрольных процедур, 

выявление и оценку рисков. 

Демонстрация практических 

навыков анализа финансово-

хозяйственной деятельности 

организации;  

Демонстрация практических 

навыков осуществления 

анализа информации, 

полученной в ходе 

проведения контрольных 

процедур, выявления и оценки 

рисков. 

ПК 4.7. Проводить 

мониторинг устранения 

менеджментом выявленных 

нарушений, недостатков и 

рисков. 

Демонстрация практических 

навыков мониторинга 

устранения менеджментом 

выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

ОК 01. Выбирать способы 
решения 

задач профессиональной 

деятельности, 

применитель- 

но к различным контекстам. 

Обоснованность постановки 
цели, выбора и при-менения 
методов и способов решения 
професси- 

ональных задач; 

адекватная оценка и 

самооценка эффективности 

и качества выполнения 
профессиональных задач. 

ОК 02. Эффективность использования  
и интерпретации информации 



Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности; 

 

различных источников, 
включая электронные ресурсы, 
медиа ресурсы, Интернет-
ресурсы, периодические из- 
дания по специальности для 
решения професси- ональных 
задач. 

ОК 03. 
Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях; 

Демонстрация инициативы и 
профессионального 
интереса в процессе освоения 

специальности; Демонстрация 

понимания необходимости 

актуа- лизации знаний и 

умений для решения профес- 

сиональных задач; 

Рациональность 

распределения времени при 

вы- полнении практических 

работ с соблюдением норм и 

правил внутреннего 

распорядка; 

Способность к самоанализу и 

коррекции резуль- татов 

собственной работы; 

 

ОК 04. 
Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Эффективное взаимодействие с 
преподавателем, 
с обучающимися, с 

администрацией в ходе обу- 

чения и практики; 

 

Выбор адекватной стратегии 

поведения при ра- боте в 

коллективе, команде 

ОК 05. 

Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

Полнота и 
аргументированность 
изложения соб- 
ственного мнения. 

Способность 

взаимодействовать с 

коллегами, сотрудниками 

финансовых органов, 

преподава- телями. 

Проявление толерантности в 

рабочем коллекти- ве. 

ОК 06. 

Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Способность оценивать 
ситуацию, определять 

эффективность решений с 

государственной точ- ки 
зрения. 

Ответственность за 

качество выполняемых ра- 

бот. 

Участие во 

внеаудиторных 

мероприятиях по 

направлению профессии 
бухгалтер. 

Демонстрация знания 

законодательно-правовых 

документов о противодействии 

коррупции; Понимание и 

применение стандартов 

антикор- рупционного 

поведения и осознание 

последствий 



их нарушения 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, принципы 

бережливого производства, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

Содействие сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

демонстрация умений 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

 

ОК 08. Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической подготовленности. 

Применение средств физической 

культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности 

и поддержания необходимого 

уровня физической 

подготовленности. 

 

ОК 09. 
Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Способность грамотно 

применять нормативно-

правовую базу и 

профессиональную литературу 

для решения профессиональных 

задач.   
Умение проверять и правильно 

заполнять формы документации 

 

 

 

 

3 Фонд оценочных средств 
 

3.1. Текущий контроль 

Текущий контроль результатов прохождения производственной практики 

(преддипломной) происходит при использовании следующих обязательных форм контроля:  

- контроль посещаемости практики,  

- наблюдение за выполнением видов работ на практике,  

- контроль качества выполнения видов работ на практике,  

- контроль ведения дневника практики,  

- контроль сбора материала для отчета по практике в соответствии с заданием на 

практику. 

 

3.2 Промежуточный контроль 

Форма промежуточной аттестации по производственной практике –

дифференцированный зачет.  

Студенты допускаются к сдаче зачета при условии выполнения всех видов работ 

на практике, предусмотренных рабочей программой и календарно-тематическим планом, и 

своевременного представления следующих документов:  

-положительного аттестационного листа по практике об уровне освоения 

профессиональных компетенций за подписью руководителей практики от организации 

прохождения практики и образовательной организации;  

-положительной характеристики организации прохождения практики на 

обучающегося по освоению общих компетенций в период прохождения практики; 



 -дневника практики;  

-отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

Показатели оценки качества прохождения практики при промежуточной 

аттестации:  

-соответствие содержания отчета по практике заданию на практику;  

- оформление отчета по практике, в соответствии с требованиями;  

- оформление дневника практики (вместе с приложениями) в соответствии с 

требованиями;  

- оценка в аттестационном листе уровня освоения профессиональных компетенций 

при выполнении работ на практике;  

- запись в характеристике об освоении общих компетенций при выполнении работ 

на производственной практике;  

- количество и полнота правильных устных ответов на контрольные вопросы во 

время промежуточной аттестации.  

 

Вопросы для собеседования по содержанию отчета о практике 

 

1.Организационно-экономическая характеристика предприятия.  

2. Организация бухгалтерского учета и бухгалтерской службы. 

3. Особенности учетной политики организации.  

4. Характеристики применяемой организацией системы налогообложения.  

5. Состав уплачиваемых организацией налогов, сборов и страховых взносов.  

6. Анализ структуры и динамики активов организации.  

7. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

активов организации. 

 8. Документирование хозяйственных операций и порядок ведения бухгалтерского 

учета источников формирования активов.  

9. Порядок инвентаризации активов и финансовых обязательств организации.  

10. Нормативные документы, которыми руководствуется организация при ведении 

бухгалтерского учета активов организации. 

11. Нормативные документы, которыми руководствуется организация при ведении 

бухгалтерского учета источников формирования активов.  

12. Порядок заполнения книги покупок и книги продаж в организации.  

13. Порядок отражения на счетах бухгалтерского учета НДС с покупок.  

14. Порядок отражения на счетах бухгалтерского учета, начисленного НДС.  

15. Порядок расчета НДС к уплате в бюджет.  

16. Особенности и порядок расчета налогов, уплачиваемых организацией (по видам 

налогов).  

17. Особенности учета налога на прибыль. Учет постоянных и временных разниц.  

18. Бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов (по видам 

налогов).  

19. Сроки подачи декларации и сроки уплаты налогов (по видам налогов).  

20. Бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых взносов в 

государственные внебюджетные фонды.  

21. Сроки подачи отчетности и сроки уплаты страховых взносов в государственные 

внебюджетные фонды.  

22. Отражение нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественного и финансового положения организации, определение результатов 

хозяйственной деятельности за отчетный период.  

23. Составление форм бухгалтерской отчетности в установленные 

законодательством сроки.  

24. Заполнение бухгалтерского баланса.  



25. Заполнение отчета о финансовых результатах.  

26. Заполнение статистической отчетности.  

27. Анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности.  

28. Анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности 

Критерии оценки 

 

 

№ Критерии 

1 «Отлично» – своевременно, в установленные сроки представлены на профильную 

кафедру оформленные в соответствии с требованиями дневник, отчет о прохождении 

практики; имеется отличная характеристика и аттестационный лист от руководителя 

практики; вопросы по всем разделам практики изложены в отчете в полном объеме в 

соответствии с утвержденным планом; студентом сформулированы собственные 

аргументированные выводы; оформление отчета соответствует предъявляемым 

требованиям; при защите отчета по практике обучающийся 
свободно владел материалом и отвечал на вопросы руководителя от образовательной 
организации. 

2 «Хорошо» – своевременно, в установленные сроки представлены на профильную 

кафедру оформленные в соответствии с требованиями дневник, отчет о прохождении 

практики; имеется хорошая характеристика и аттестационный лист от руководителя 

практики; вопросы по всем разделам практики изложены в отчете в полном объеме в 

соответствии с утвержденным планом; студентом сформулированы собственные 

аргументированные выводы; имеются незначительные замечания к 

оформлению отчета по практике; при защите отчета по практике обучающийся владел 

материалом, но отвечал не на все вопросы руководителя от образовательной 

организации. 

3 «Удовлетворительно» – отчет выполнена в соответствии с утвержденным планом, но 

не полностью раскрыто содержание вопросов по разделам практики; не сделаны 

собственные выводы; имеются существенные недостатки в оформлении отчета; во 

время защиты отчета обучающийся владел материалом, отвечал не на все вопросы 
руководителя от образовательной организации. 

4 «Неудовлетворительно» – отчет не выполнен в соответствии с утвержденным планом; 

имеются грубые недостатки в оформлении; при защите отчета обучающийся не владел 

материалом, не отвечал на вопросы; отчет направляется на дальнейшую 
доработку. 
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